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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1. Цель дисциплины

         Дать студенту комплекс знаний, позволяющий будущему дирижеру с максимальной эффективностью проводить занятия с оркестром, владеющих современной методикой работы, практическими навыками в объёме, необходимом для дальнейшей самостоятельной работы в качестве дирижера оркестра духовых и ударных инструментов
1.2. Задачи освоения дисциплины

· оснащение профессиональными знаниями и умениями для практической дирижерской деятельности,
· изучение методов проведения репетиций в группах оркестра,
· изучение методов проведения репетиций в полном составе оркестра, 
· методики проведения репетиции, подготовки оркестра к концертному выступлению.
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП
«Методика работы с оркестром» относится к дисциплинам обязательной части, блока Б1 «Дисциплины» учебного плана направления подготовки 53.03.05 «Дирижирование» (профиль «Дирижирование оркестром духовых инструментов»)

3. планируемые результаты обучения по дисциплине
Процесс изучения дисциплины «Методика работы с оркестром» направлен на формирование следующих компетенций: 
	Код
компетенции
	Содержание компетенции
	Результаты обучения
(ИДК)

	УК-1
	Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач
	Знать:

– основные источники для поиска необходимой информации;

– основные методы критического анализа;

– основные принципы системного подхода к решению поставленных задач.

	
	
	Уметь:

– формулировать цели поиска и анализа информации;
–выбирать источники информации;
– представлять информацию как систему, состоящую из совокупности элементов.

	
	
	Владеть:

– навыками анализа связей и зависимостей между элементами системы, места и функций  элементов в системе;

– способностью определять перспективы развития системы, её элементов, давать оценку ее современного состояния и перспектив развития.

	УК-2
	Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
	Знать: 

– основные принципы планирования в сфере профессиональной деятельности;

– основные методы решения поставленных задач; 

– методику поиска правовых и нормативных документов, регламентирующих решение поставленной задачи.

	
	
	Уметь: 

– планировать свою деятельность на всех этапах  жизненного цикла;

– прогнозировать проблемные ситуации и риски в проектной деятельности;

– выявлять ресурсы, необходимые для решения поставленной задачи с учетом  имеющихся ограничений.

	
	
	Владеть: 

– навыками постановки задач и определения перспектив профессиональной деятельности;

– методами планирования поэтапного продвижения к намеченной цели;

–  навыками формирования алгоритма решения поставленных задач.

	ПКО-3


	Способен проводить репетиционную работу с любительскими (самодеятельными) и учебными творческими коллективами

	Знать: 
-методику работы с оркестром;
-способы достижения выразительности звучания;
-особенности организации репетиционного процесса;
-теорию и историю оркестрового музицирования.

	
	
	Уметь: 
-планировать репетиционный процесс оркестра;
-работать над преодолением технических сложностей исполняемых произведений;
- раскрывать характер произведения и художественный замысел автора с помощью динамики, агогики и штрихов.

	
	
	Владеть: 
-навыками общения с оркестрантами;
-принципами работы с оркестрами различного уровня.


4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ
5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
Содержание разделов дисциплины и распределение 
трудоемкости по видам занятий
	Курс обучения, семестр
	Наименование раздела
дисциплины
	Темы разделов дисциплины
	Лекц. зан.
	Пр. зан.
	СРС
	Всего часов

	2 курс, 4 семестр
	Раздел 1. «Общие сведения»
	Тема 1. Введение
	1
	1
	
	2

	
	
	Тема 2. Высшая нервная деятельность
	1
	1
	
	2

	
	
	Тема 3. Адаптация к профессии.
Взаимодействие дирижера и музыканта
	1
	1
	
	2

	
	Раздел 2. «Подготовка дирижера к репетиции»
	Тема1.Знакомство и первоначальный анализ партитуры
	2
	2
	
	4

	
	
	Тема 2. Составление плана репетиций
	1
	1
	
	2

	
	Раздел 3. «Проведение репетиции с оркестром»
	Тема 1. Настройка оркестра
	1
	1
	
	2

	
	
	Тема 2. Чтение с листа
	1
	1
	
	2

	
	
	Тема 3. Разбор текста
	1
	1
	
	2

	
	
	Тема 4. Ансамблево-оркестровая репетиция
	4
	4
	
	8

	
	
	Тема 5. Работа над художественным образом
	2
	2
	
	4

	
	Раздел 4. «Подготовка к концертному выступлению. Концерт»
	Тема 1. Последние репетиции
	1
	1
	
	2

	
	
	Тема 2. Концерт
	1
	1
	
	2

	Контроль
	
	
	
	36

	Итого:
	17
	17
	38
	108


Содержание учебной дисциплины
1. Раздел «Общие сведения»
Тема 1. Введение
Оркестровая репетиция представляет собой неповторимый творческий процесс, в котором дирижер каждый раз избирает разнообразные варианты решения исполнительских задач, связанных с выявлением идейно-художественного содержания изучаемого произведения. 

Дирижирование как профессия. Основные черты.  Необходимые качества дирижера.

Тема 2. Высшая нервная деятельность. Строение нервной системы 
Художественное творчество человека является сложнейшим психофизиологическим актом, течением которого управляют высшие уровни коры головного мозга. По строению в  нервной системы различают центральный и периферический отделы. К центральному отнесены спинной и головной мозг, к периферическому – нервы, идущие ко всем органам и тканям. Единицей  строения нервной системы является нейрон – нервная клетка, имеющая один длинный отросток и множество коротких. 
Безусловные и условные рефлексы. Термин «рефлекс» (в переводе с латинского  - «отражение») впервые введен Р. Декартом в XVII веке для объяснения реакций животного на внешние раздражители. Условные рефлексы, возникновение которых является следствием постепенного овладения исполнительским мастерством, образуются при участии коры головного мозга. Именно в ней сосредоточен индивидуальный опыт музыканта. Данное обстоятельство стало причиной того, что в психологии избегают термина «рефлекс», заменив его «навыком». 

Процессы возбуждения и торможения. Под возбуждением и торможением в высшей нервной деятельности понимаются процессы, разыгрывающиеся в больших популяциях нейронов и приводящие к образованию временных связей или к подавлению уже сформировавшихся связей.

Строение игровых движений. Целостная работа исполнительского аппарата или его компонентов состоит из движений. Каждое из них можно вычленить и совершенствовать посредством специальных  упражнений. Данные современной физиологии свидетельствуют о том, что произвольные движения человека имеют многоуровневое построение. В их реализации принимает участие центральная нервная система, вплоть до ступени аналитико-синтетической деятельности коры головного мозга, а степень осознания какого-либо элемента исполнительского  действия целиком обусловливается содержанием двигательной задачи. Все действия исполнительского аппарата духовика строятся на пяти основных психофизиологических уровнях, которые составляют своеобразную иерархию игровых движений.

Аналитико-синтетическая деятельность мозга при игре. Анализ и синтез - двуединый процесс восприятия. Играя на инструменте, исполнитель получает впечатление от комплекса и синтеза раздражителей, но в то же время оценивает тембр звука, интонирование, звуковедение и т.д.  Опираясь на результаты анализа, музыкант вносит необходимые коррективы в свои игровые движения. Аналитико-синтетическая деятельность мозга делится на этапы, соответствующие различным уровням структуры нервной системы

Тема 3. Адаптация к профессии 
Проблема приспособления человека к влиянию различных факторов среды давно привлекает внимание исследователей. Особый интерес к ней возник  в последние десятилетия, в связи с ростом числа заболеваний, вызванных стрессом. Создатель концепции стресса, известный канадский ученый Г.Селье разделяет адаптацию на поверхностную и глубокую. «Ни один организм не может постоянно находиться в состоянии тревоги,- считает Г.Селье.- Адаптационная энергия не беспредельна». Ее истощение ведет к быстрому старению и гибели организма. Исполнительство на духовых инструментах - это особый вид деятельности, порождающий ни на что не похожую адаптацию человека. Ее специфика характеризуется постепенным «слиянием» в единое целое человека и инструмента. В итоге, происходит не просто адаптация дыхательной функции, губного аппарата и т.д. к игре на духовых инструментах, а к конкретной специальности. Даже когда, например, трубач приобретает новую трубу, тогда ему требуется некоторое время для привыкания к особенностям управления звучанием. 

Взаимодействие музыканта и дирижера. Репетиция оркестра - это всегда сотворчество при рождении музыки. Обычно, оно оказывает благотворное влияние на всех участников процесса. В ходе репетиции дирижер произвольно или непроизвольно воздействует на психику музыканта. Это воздействие может, как способствовать, так и препятствовать творческому росту молодого музыканта. Следовательно, сфера психологии музыканта должна быть предметом пристального внимания дирижера.

Понятие стресса. Эустресс и дистресс. Стресс разделяется функционально на дистресс (разрушающий стресс), вызывающий состояние дискомфорта  в организме и снижающий работоспособность, и эустресс (приятный стресс), создающий состояние комфорта и повышающий работоспособность. Боязнь сцены, как проявление дистресса. 
Задатки, одаренность, способности. Каждый человек имеет генетически обусловленные предпосылки к занятию каким-либо определенным видом деятельности. Их называют по-разному — «задатками», «прирожденными особенностями личности». По-видимому, задатки сравнимы с мощными  корнями, питающими древо профессии, произрастающее на благоприятной  социальной почве. При всех равных условиях (свободе выбора, правильной профориентации  и т.д.) оно будет несоизмеримо возвышаться над полем деятельности человека. Совокупность ярких врожденных предпосылок является одаренностью.     

Раздел «Подготовка дирижера к репетиции»
Тема1. Знакомство и первоначальный анализ партитуры
Доскональное знание партитуры – залог успешно проведенной репетиции.

Работа над партитурой заключается в постижении содержания музыки, в глубоком проникновении в характер образов произведений. Такой подход позволяет дирижеру понять намерения автора, а следовательно, находить нужные средства выразительности в дирижировании. Необходимо также ознакомиться с эпохой, стилем, творчеством композитора, характерными чертами его творческого почерка.

Анализируя нотный материал, нужно сразу понимать предстоящие трудности на будущих репетициях (интонационные, ансамблевые, технические и др.) и способы их устранения

Тема 2. Составление плана репетиций
Важным этапом подготовки к репетиции является тщательное планирование отведенного репетиционного времени. Составляя примерный план проведения репетиции на основе анализа партитуры и своего исполнительского замысла, дирижер предусматривает, на какие детали партитуры следует обратить внимание в процессе оркестровых репетиций. Разумеется, живое исполнение будет вносить коррективы в эти планы. Нужно будет гибко реагировать во время занятий.

Раздел  «Проведение репетиции с оркестром»
Тема 1. Настройка оркестра
Различные способы настройки инструментов перед репетицией и в начале репетиции. Камертон, тюнер. Строй оркестра (440 или 442?). Влияние внешних факторов на строй инструментов (температура воздуха, влажность, время года). Контроль за изменением строя в процессе игры. 

Тема 2. Чтение с листа
Знакомство с оркестровым произведением, как правило, начинается с читки с листа. Это позволяет оперативно выявлять трудности исполнения и оценивать возможности  их исправления. Навыки читки с листа. Способы их развития.

Тема 3. Разбор текста
Это начальный этап разбора произведения и скорость его прохождения зависит от уровня оркестрантов и их добросовестной самостоятельной работы с текстом произведения. Роль дирижера в организации самостоятельной работы оркестранта.  Этапы разбора текста. Работа над ритмом, интонацией, звуком, ансамблем. Отработка технических приемов.  Работа над фразировкой и характером мелодии

Тема 4. Ансамблево-оркестровая репетиция
Работа по группам. Цели и задачи занятий по группам.

Работу по группам рекомендуется определять, учитывая основные элементы фактуры изучаемого произведения. Тщательная работа по элементам фактуры с оркестровыми группами и с полным составом оркестра должна проводиться с особым вниманием к созданию единого ансамбля в исполнении (ритм, темп, динамика, строй, выразительность, одновременное снятие звучания, единое вступление инструментов, однообразная атака звуков и т.д.)

Тема 5. Работа над художественным образом
Раскрытие художественных задач, образное содержание произведения, как правило, легче раскрывается после хорошо проведенной работы с текстом, фактурой произведения, детальной проработкой трудных мест.  Роль эмоционально-смыслового анализа произведения в раскрытии художественного образа. Метод ассоциаций. Создание эмоциональной программы произведения.

4. Раздел  «Подготовка к концертному выступлению. Концерт»
Тема 1. Последние репетиции
Перед концертом полезны так называемые «прогоны» - исполнение программы с начала до конца. Ориентация на слушательскую аудиторию. Тренировка исполнительской воли и выдержки. 

Тема 2. Концерт
Концерт – это итог подготовки оркестра и дирижера. Регулирование эмоционального состояния перед и во время выступления. Сосредоточенность, внимание. Самообладание и выдержка при публичном выступлении

6. Учебно–методическое и информационное 
обеспечение дисциплины
6.1 Перечень учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины:
1. Аксенов, Е.С. Оркестр и партитура: Учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности 'Дирижирование военно-духовым оркестром' / Е.С. Аксенов . – Москва : Композитор, 2006 . – 103 с. 
2. Безбородова, Л. А.  Дирижирование: учеб. пособие / Людмила Александровна Безбородова ; Л. А. Безбородова . – Москва : Флинта, 2011 . – 213 с. : ил., нот. ил. – Режим доступа : http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=60834
   3.   Кожухарь, В.И. Инструментоведение. Симфонический и духовой оркестры: учеб. пособие / В. И. Кожухарь . – М.: Лань, Планета музыки, 2009 . – 318 с. : нот. прим., ил. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=56602 

6.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине включая перечень лицензионного программного обеспечения, современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем:
1. ЭБС «ЛАНЬ» https://e.lanbook.com/

2. ЭБС «IPRbooks» http://www.iprbookshop.ru/
3. ЭБС «ЮРАЙТ www.biblio-online.ru» https://biblio-online.ru/
4. Национальная электронная библиотека (НЭБ) http://нэб.рф
· Перечень лицензионного программного обеспечения: Microsoft Windows 7, Pro Pot Player, 7-Zip, Google Chrome, Mozilla Firefox, Adobe Acrobat Reader
7. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного процесса
Для освоения дисциплины «Методика работы с оркестром» образовательное учреждение оснащено аудиториями с необходимым оборудованием для осуществления образовательного процесса:

	Наименование учебных аудиторий и помещений для самостоятельной работы
этаж/№ по тех. паспорту
	Оснащение учебных аудиторий и помещений для самостоятельной работы

	217
	Пианино Петроф (1)

Шкаф книжн. (2)

Стол СО (6)

Стул ткань сер.(18)

Сейф металл. (1)

Жалюзи (2)

Зеркало (1)

Телевизор Samsunq (1)

Cплит-система Kentatsu (1)

Вешалка напольн. Металл.

	223
	Рояль Ферстер (1)

Стол раб.место (1)

Шкаф (1)

Диван кож.зам. (1)

Стул кож.зам. (7)

Вешалка (1)

Зеркало (2)

Пюпитр дер. (2)

Жалюзи (1)


8. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ 
ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
8.1. Методические рекомендации преподавателям
Лекционная часть курса охватывает основные теоретические вопросы меодики работы с оркесторм. Практическое применение полученных знаний в учебном процессе по существу составляет содержание других, в полной мере практических дисциплин. В связи с этим необходимо всё время выявлять и поддерживать связь между практическими и теоретическими дисциплинами в учебном процессе и вводить этот принцип единства в методику организации занятий. На практических занятиях целесообразно кратко анализировать методическую литературу, рассматривать отдельные, методические проблемы, а на теоретических, напротив, обращаться к практическим примерам. На практических занятиях по курсам, соприкасающимся с курсом методики, целесообразно моделировать ситуации «единовременно действующих факторов» с целью максимального приближения к условиям будущей профессиональной деятельности.
Перед педагогом стоит сложная задача - ознакомить учащихся с предметом, дать почувствовать, его простоту, естественность, и одновременно сложность возникающих проблем. Ведь будущий дирижер должен осознавать ответственность за судьбу и воспитание будущих поколений и обладать такими качествами как самоотдача, выдержка, терпение, оптимизм, всегда находиться в постоянном творческом поиске. Одновременно он должен быть не только прекрасным профессиональным исполнителем, но и разбираться в том, чему он учит, и знать, как учить, выработать навыки общения с музыкантами, учениками, коллегами, руководством, родителями.
Музыкальная педагогика – в равной степени искусство и наука. Поэтому наряду со способностями к преподаванию, любовью к своей профессии, будущему дирижеру необходимы и специальные знания, которые относятся к сфере науки, научно обоснованной методики. Кроме того, овладение специальными навыками, а также записи и конспекты помогут с течением времени заново переосмыслить то, что в силу возраста и недостатка опыта не было в достаточной мере усвоено в  процессе обучения.
Профессиональный уровень образования определяется, прежде всего, емким  понятием школы, где каждый элемент должен быть прочувствован и освоен. При этом широта кругозора, умение увидеть новое для себя в смежных и даже в кажущихся очень далекими областях значительно повышает ценность специалиста. Любая профессиональная деятельность, любой профессиональный анализ, а особенно музыкальный, требует предельной деликатности. Нельзя забывать, что цель обучения - овладение дирижерской профессией. Легкость этого процесса обманчива, на самом деле это плод упорной ежедневной работы, и сделать так, чтоб этот труд стал привлекательным для ученика одна из задач педагога. Любой педагог понимает, что результаты его работы проявятся, может быть, через несколько лет. Это означает, что необходимо выработать умение смотреть далеко вперед, настраиваясь на то время, когда его воспитанники выйдут из стен учебного заведения. Современному педагогу необходимо знание новых, современных систем музыкального образования, в то же время, изучение и бережное отношение к мастерству и опыту наших великих предшественников. 
       Обучение, проникнутое духом творчества, предполагает вовлечение учащегося в процесс собственного формирования, он становится полноправным участником, а не только объектом педагогического и воспитательного воздействия. Для преподавателя-методиста это означает необходимость не просто информировать об особенностях педагогической работы, но и моделировать проблемные ситуации, создавая условия для активной творческой работы учащихся. Системный подход предполагает также творческое взаимодействие будущего специалиста с преподавателями смежных дисциплин, ведь развитие, например, мелодического слуха происходит на уроках сольфеджио, гармонического слуха на занятиях элементарной теорией и гармонией, тембрового слуха при совместном музицировании в ансамбле. Еще одна грань системного подхода – непременное соединение вновь получаемых знаний с собственным опытом учащихся и создание условий, при которых они не даются учащимся извне, а рождаются из вновь приобретаемого опыта деятельности. Этот путь позволит будущему педагогу избежать натаскивания учеников, навязывания им готовых «истин», нередко в силу возраста встречающих сопротивление.
8.2. Методические рекомендации по организации 
самостоятельной работы обучающихся
Курс «Методика работы с оркестром» предполагает ознакомление и глубокое изучение достаточно большого объёма литературы, поскольку каждый рассматриваемый вопрос методики должен быть рассмотрен как в историческом аспекте, так и с позиций различных школ.
Учитывая это обстоятельство, студентам необходимо разработать режим занятий, позволяющий последовательно и систематически изучать методическую литературу, не откладывая решение этой задачи на экзаменационную сессию. По объективным причинам освоить материал большого объёма за несколько дней подготовки к экзамену невозможно. В связи с этим студенты должны выбрать удобную для себя форму фиксации и систематизации материала, одним из способов которой может быть работа на электронных носителях. Так, например, флеш-накопители могут обеспечить не только хранение первоисточников в электронном виде, но и дают возможность черновой работы над рукописями, создающей большую экономию времени (гораздо менее удобно и затратно по времени править рукописный текст). Хранение конспектов на флеш-памяти даёт возможность быстрого цитирования необходимых примеров в набираемом тексте, а сама «рукопись» всё время имеет вид печатного варианта, позволяет увидеть всё так, как это будет при окончательной версии работы. В этом случае рукопись будет играть роль оригинал-макета, удобного для работы и оценки её преподавателем.
Задания для самостоятельной работы студентов. Формы самостоятельной работы студентов
Самостоятельная работа по курсу «Методика работы с оркестром»  направлена на изучение дополнительной и рекомендуемой литературы. Формы этой работы могут быть различными: собственно чтение, составление конспектов, тематическое обобщение цитат или тезисов из прочитанных трудов и т.д. Систематизировать данную работу можно путём подготовки студентами небольшого обзора прочитанной литературы к каждой последующей лекции.   Таким образом, в ходе самостоятельной работы студент закрепляет и углубляет знания, полученные на лекционных занятиях, и накапливает материал для собственных исследований.
          В виду того, что методическая литература, как правило, включает в себя сразу большой спектр вопросов, целесообразно изучать её по темам, т.е. выбирать из первоисточников только те разделы и темы, которые соответствуют изучаемому материалу. Такая работа даёт возможность приобретения навыка систематизации материала, формирует умение грамотно отбирать материал, обзорно знакомиться с объёмными трудами. Кроме того, подобный подход к чтению создаёт основы для написания письменных работ (рефератов), выполняемых в ходе изучения теоретических специальных дисциплин.
Вид учебной работы�
Всего


часов�
Семестры�
�
�
�
1�
2�
3�
4�
5�
6�
7�
8�
�
Аудиторные занятия (всего)�
34�
�
�
�
34�
�
�
�
�
�
В том числе:�
�
Лекционные занятия �
17�
�
�
�
17�
�
�
�
�
�
Практические (семинарские) занятия�
17�
�
�
�
17�
�
�
�
�
�
Самостоятельная работа �
38�
�
�
�
38�
�
�
�
�
�
Вид промежуточной аттестации �
36�
�
�
�
36


экзамен�
�
�
�
�
�
Общая трудоемкость – час/ зач. ед.�
108\3�
�
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