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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Определение 
 

Основная образовательная программа высшего образования (далее – ООП ВО) по направле-
нию подготовки 53.03.06 Музыкознание и музыкально-прикладное искусство, профиль «Музыкове-
дение», осуществляется Ростовской государственной консерваторией им. С. В. Рахманинова (далее – 
Консерватория)  на основе Федерального государственного образовательного стандарта высшего об-
разования, актуализированного с учетом профессиональных стандартов (далее – ФГОС ВО). 

Данная образовательная программа высшего образования представляет собой комплекс ос-
новных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-
педагогических условий, форм аттестации, необходимых для реализации качественного образова-
тельного процесса по данному направлению подготовки. В нее входят: календарный учебный гра-
фик, учебный план, аннотации к рабочим программам дисциплин и программам практики, програм-
ма государственной итоговой аттестации, фонды оценочных средств и другие материалы, необходи-
мые для реализации образовательной программы. 

Основными пользователями основной образовательной программы являются: 
– профессорско-преподавательский коллектив консерватории, ответственный за качественную 

разработку, эффективную реализацию и обновление ООП ВО с учетом достижений искусства, обра-
зования и науки по данному направлению и уровню подготовки; 

– обучающиеся, ответственные за эффективную реализацию своей учебной деятельности по 
освоению ООП ВО; 

– ректор консерватории и проректоры, отвечающие в пределах своей компетенции за качество 
подготовки выпускников по программам подготовки бакалавриата; 

– объединения специалистов и работодателей в соответствующей сфере профессиональной 
деятельности. 

1.2. Нормативные документы 
 

Нормативно-правовой базой настоящей основной образовательной программы являются сле-
дующие документы: 

– Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 
29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ (с изменениями от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по направ-
лению подготовки 53.03.06 «Музыкознание и музыкально-прикладное искусство», утвержденный 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 № 828, зареги-
стрированный в Минюст России 14.09.2017 г. № 48187  (в редакции с изменениями и дополнениями 
от 26 ноября 2020 г. № 1456, от 8 февраля 2021 г. № 83, от 19 июля 2022 г. № 662); 

– Приказ Минтруда России от 29.09.2014 г. № 667н «О реестре профессиональных стандартов 
(перечне видов профессиональной деятельности)»; 

– Приказ Минтруда России от 12.04.2013 г. № 148н «Об утверждении уровней квалификации в 
целях разработки проектов профессиональных стандартов»; 

– Приказ Минтруда России от 26.12.2019 г. № 832н «О признании утратившим силу приказа 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н «Об 
утверждении профессионального стандарта «Педагог профессионального обучения, профессиональ-
ного образования и дополнительного профессионального образования»; 
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– Приказ Минобрнауки России от 6.04.2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образова-
ния - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

– Приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 г. № 1061 «Об утверждении Перечней специаль-
ностей и направлений подготовки высшего образования»; 

– Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 г. № 636 «Об утверждении Порядка проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – про-
граммам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры»; 

– Приказ Минобрнауки России и Министерства просвещения РФ от 05.08.2020 г. № 885/390 
«О  практической подготовке обучающихся»; 

– нормативные документы Министерства культуры РФ; 
– нормативные документы Министерства науки и высшего образования РФ;  
– нормативные документы Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки; 
– нормативные документы Управления государственного пожарного надзора; 
– Устав Ростовской государственной консерватории им. С.В. Рахманинова; 
– локальные акты Консерватории; 
– Письмо Минобрнауки России от 08.08.2022 г. № МН-11/965-ГГ «О внедрении образователь-

ного модуля ''Великая Отечественная война: без срока давности''»; 
– Письмо Минобрнауки России от 21.04.2023 г. № МН-11/1516-ПК «О направлении проекта 

концепции модуля». 
 

1.3. Характеристика основной образовательной программы 
 

Нормативный срок освоения основной образовательной программы для очной формы обуче-
ния – 4 года, для заочной формы обучения – 5 лет; общая трудоемкость освоения основной образова-
тельной программы – 240 зачетных единиц. Объем основной образовательной программы, реализуе-
мой за один учебный год, составляет не более 70 зачетных единиц по очной и заочной формам обу-
чения.  Одна зачетная единица соответствует 27 астрономическим часам или 36 академическим ча-
сам (при продолжительности одного академического часа – 45 минут). 

 
2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 
 

2.1. Области и сферы профессиональной деятельности выпускников 
 

 01 Образование и наука (в сферах: дошкольного, начального общего, основного общего обра-
зования, профессионального обучения, профессионального образования, дополнительного об-
разования; научных исследований) 

 
 04 Культура, искусство (в сферах: музыкального исполнительства; культурно-

просветительской деятельности; художественно-творческой деятельности) 
 
Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях профессио-
нальной деятельности и (или) сферах  профессиональной деятельности при условии соответствия 
уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации работника. 
 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников 
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 музыкальные произведения; 
 учреждения культуры и архивы, профессиональные ассоциации; 
 слушательская и зрительская аудитория музыкальных театров, концертных площадок и залов; 
 авторы произведений музыкального искусства; 
 творческие коллективы, исполнители; 
 средства массовой информации (СМИ): редакции газет и журналов, радио, телевидение, ин-

формационно-телекоммуникационная сеть "Интернет", издательства; 
 образовательные организации дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего, среднего профессионального и дополнительного образования детей и взрослых; 
 различные категории обучающихся. 

 
2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по типам) 

 
Тип задач профессиональной деятельности – научно-исследовательский: 

 выполнение научных разработок в области музыкального искусства самостоятельно или в 
составе исследовательской группы;   

 выявление исследовательской задачи в области музыкального искусства, а также проекти-
рование основных этапов ее решения на основе существующих научных методик; 

 использование ресурсного обеспечения научных исследований, владение основными при-
емами нахождения и научной обработки данных; 

 использование результатов научного исследования в своей профессиональной деятельно-
сти; 

Тип задач профессиональной деятельности - педагогический: 

 преподавание дисциплин в области музыкального искусства в образовательных организациях 
дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования,  

 преподавание профессиональных дисциплин в области музыкального искусства (музыкально-
инструментального искусства) в образовательных организациях среднего профессионального 
образования и дополнительного образования детей и взрослых; 

 планирование учебного процесса, развитие у обучающихся творческих способностей, изучение 
образовательного потенциала обучающихся, уровня их художественно-эстетического и творче-
ского развития; 

 выполнение методической работы, осуществление контрольных мероприятий, направленных на 
оценку результатов педагогического процесса; 

 применение при реализации учебного процесса лучших образцов исторически-сложившихся пе-
дагогических методик.  

 

Тип задач профессиональной деятельности – культурно-просветительский: 

 осуществление постоянной связи со СМИ  с целью пропаганды музыкального искусства и 
культуры; 

 подготовка и публикация информационных материалов о событиях в области музыкаль-
ной культуры и искусства, творческой деятельности музыкального коллектива, автора му-
зыкального произведения; 

 создание собственных материалов для СМИ, привлечение к сотрудничеству со СМИ куль-
турной общественности и разных слоев аудитории; 
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 разработка тем лекций (лекций-концертов), выступление с лекциями, комментариями к 
исполняемым в лекциях-концертах произведениям в организациях, осуществляющих об-
разовательную деятельность, клубах, дворцах и домах культуры; 

 участие в формировании репертуара артистов и творческих коллективов; 
 

Тип задач профессиональной деятельности – организационно-управленческий: 

 осуществление консультаций при подготовке творческих проектов в области музыкального 
искусства и культуры; 

 участие в качестве ведущего в концертных программах; 
 участие в работе по организации творческих проектов (концертов, фестивалей, конкурсов, 

мастер-классов, юбилейных мероприятий); 
 

2.4. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государственным 
образовательным стандартом по направлению подготовки выпускников 

 
 

№ п/п Код профессио-
нального стандарта Наименование профессионального стандарта 

01 Образование 

1. 01.001 

Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая дея-
тельность в сфере дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защи-
ты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. № 544н (зареги-
стрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
6 декабря 2013 г., регистрационный № 30550), с изменениями, вне-
сенными приказами Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. № 1115н (зарегистри-
рован Министерством юстиции Российской Федерации 19 февраля 
2015 г., регистрационный № 36091) и от 5 августа 2016 г. № 422н 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
23 августа 2016 г., регистрационный № 43326) 

2. 01.003 

Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного об-
разования детей и взрослых», утвержденный приказом Министер-
ства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 сен-
тября 2015 г. № 613н (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 24 сентября 2015 г., регистрационный № 
38994) 

 

2.5. Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, сопряженных с объектами 
и типами профессиональных задач профессиональной деятельности выпускников 
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Код и наиме-
нование ПС 

Обобщенные трудовые 
функции Трудовые функции 

01.001 Профес-
сиональный 

стандарт «Пе-
дагог (педаго-
гическая дея-
тельность в 
сфере до-

школьного, 
начального 

общего, основ-
ного общего, 

среднего обще-
го образова-

ния) (воспита-
тель, учитель)» 

К
од

 
Наименование 

У
ро

ве
нь

 к
ва

ли
ф

ик
ац

ии
 

Наименование Код 

У
ро

ве
нь

 (п
од

ур
ов

ен
ь)

 к
ва

ли
ф

ик
а-

ци
и 

А 

Педагогическая 
деятельность по 
проектированию 

и реализации 
образовательно-

го процесса в 
образовательных 

организациях  
дошкольного, 

начального об-
щего, основного 
общего, среднего 
общего образо-

вания 

6 

Общепедагогическая функ-
ция. Обучение А/01.6 6 

Воспитательная деятель-
ность A/02.6 6 

Развивающая деятельность А/03.6 6 

В 

Педагогическая 
деятельность по 
проектированию 
и реализации ос-
новных общеоб-
разовательных 

программ 
 

5-6 

Педагогическая деятельность 
по реализации программ 

дошкольного образования 

В/02.5 5 

Педагогическая деятельность 
по реализации программ 

начального общего образо-
вания 

В/02.6 6 

Педагогическая деятельность 
по реализации программ ос-
новного и среднего общего 

образования 

B/03.6 6 

01.003 Профес-
сиональный 

стандарт «Пе-
дагог дополни-
тельного обра-
зования детей 
и взрослых» 

А 

Преподавание по 
дополнительным 

общеобразова-
тельным про-

граммам 

6 

Организация деятельности 
учащихся, направленной на 
освоение дополнительной 
общеобразовательной про-

граммы 

А/01.6 6.1 

Организация досуговой дея-
тельности учащихся в про-
цессе реализации дополни-
тельной общеобразователь-

ной программы 

А/02.6 6.1 
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3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

В результате освоения основной образовательной программы у выпускника должны быть 
сформированы универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Педагогический контроль и 
оценка освоения дополни-

тельной общеобразователь-
ной программы 

А/04.6 6.1 

Разработка программно-
методического обеспечения 
реализации дополнительной 
общеобразовательной про-

граммы 

А/05.6 6.2 

В 

Организационно-
методическое 

обеспечение реа-
лизации допол-
нительных об-

щеобразователь-
ных программ 

Организационно-
педагогическое сопровожде-
ние методической деятель-
ности педагогов дополни-

тельного образования 

В/02.6 6.3 

Мониторинг и оценка каче-
ства реализации педагогами 
дополнительных общеобра-

зовательных программ 

В/03.6 6.3 

С 

Организационно-
педагогическое 

обеспечение реа-
лизации допол-
нительных об-

щеобразователь-
ных программ 

Организация и проведение 
массовых досуговых меро-

приятий  

С/01.
6 6.2 

Организация дополнительно-
го образования детей и 

взрослых по одному или не-
скольким направлениям дея-

тельности 

С/03.
6 6.3 

Педагогический контроль и 
оценка освоения образова-

тельной программы профес-
сионального обучения, СПО 
и(или) ДПП в процессе про-
межуточной и итоговой атте-

стации 

А/02.6 6.1 

Разработка программно-
методического обеспечения 
учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей) про-
грамм профессионального 

обучения, СПО и (или) ДПП 

А/03.6 

 

6.2 
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3.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения: 

 
 Код  

компетенции 

Содержание компетенции Результаты обучения  

(индикаторы достижения компетенции) 

УК-1 Способен осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез 
информации, применять систем-
ный подход для решения по-
ставленных задач  

Знать:  
– основные источники для поиска необходимой ин-
формации; 
– основные методы критического анализа; 
– основные принципы системного подхода к реше-
нию поставленных задач. 
Уметь:  
– формулировать цели поиска и анализа информа-
ции; 
–выбирать источники информации; 
– представлять информацию как систему, состоя-
щую из совокупности элементов. 
Владеть:  
– навыками анализа связей и зависимостей между 
элементами системы, места и функций  элементов в 
системе; 
– способностью определять перспективы развития 
системы, её элементов, давать оценку ее современ-
ного состояния и перспектив развития. 

УК-2 Способен определять круг задач 
в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы 
их решения, исходя из действу-
ющих правовых норм, имею-
щихся ресурсов и ограничений 

Знать:  
– основные принципы планирования в сфере про-
фессиональной деятельности; 
– основные методы решения поставленных задач;  
– методику поиска правовых и нормативных доку-
ментов, регламентирующих решение поставленной 
задачи. 
Уметь:  
– планировать свою деятельность на всех этапах  
жизненного цикла; 
– прогнозировать проблемные ситуации и риски в 
проектной деятельности; 
– выявлять ресурсы, необходимые для решения по-
ставленной задачи с учетом  имеющихся ограниче-
ний. 
Владеть:  
– навыками постановки задач и определения пер-
спектив профессиональной деятельности; 
– методами планирования поэтапного продвижения 
к намеченной цели; 
–  навыками формирования алгоритма решения по-
ставленных задач. 

УК-3 Способен осуществлять соци-
альное взаимодействие и реа-
лизовывать свою роль в ко-
манде 
 

Знать:  
– основные принципы и условия эффективной ра-
боты в команде для достижения поставленной це-
ли; 
–  модели поведения в команде и условия  форми-
рования эффективных  межличностных взаимоот-
ношений; 
– методики выявления собственной роли в команде, 
в социуме. 
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Уметь:  
– устанавливать контакты в процессе межличност-
ного взаимодействия; 
– выбирать стратегию поведения в команде в зави-
симости от условий. 
Владеть:  
– методикой выявления целей и функций команды; 
– навыками анализа команды как системы, опреде-
ления  ролей членов команды; 
– способностью рассматривать профессиональное 
сообщество как систему, выявлять собственную 
роль в данном сообществе. 

УК-4 Способен осуществлять дело-
вую коммуникацию в устной 
и письменной формах на гос-
ударственном языке Россий-
ской Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах) 
 

Знать: 
– о сущности языка как универсальной знаковой си-
стеме в контексте выражения мыслей, чувств, воле-
изъявлений;  
– формы речи (устной и письменной);  
– особенности основных функциональных стилей; 
– языковой материал (лексические единицы и грам-
матические структуры) русского и иностранного 
языка, необходимый и достаточный для общения в 
различных средах и сферах речевой деятельности; 
– морфологические, синтаксические и лексические 
особенности с учетом функционально-стилевой спе-
цифики изучаемого иностранного языка; 
– современные средства информационно-
коммуникационных технологий; 
– основные способы сбора, обработки, хранения и 
распространения информации. 
Уметь: 
– ориентироваться в различных речевых ситуациях;  
– адекватно реализовать свои коммуникативные 
намерения; 
– воспринимать на слух и понимать основное со-
держание несложных аутентичных политических, 
публицистических (медийных) и прагматических 
текстов на иностранном языке, различных типов ре-
чи, выделять в них значимую информацию; 
– понимать основное содержание иноязычных науч-
но-популярных и научных текстов, блогов/веб-
сайтов; детально понимать иноязычные обществен-
но-политические, публицистические (медийные) 
тексты, а также письма личного характера; 
– выделять значимую информацию из прагматиче-
ских иноязычных текстов справочно-
информационного и рекламного характера; 
– делать сообщения и выстраивать монолог на ино-
странном языке; 
– заполнять деловые бумаги на иностранном языке; 
– вести на иностранном языке запись основных 
мыслей и фактов (из аудиотекстов и текстов для 
чтения), запись тезисов устного выступле-
ния/письменного доклада по изучаемой проблеме; 
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– вести основные типы диалога, соблюдая нормы 
речевого этикета, используя основные стратегии; 
– поддерживать контакты по электронной почте; 
оформлять Curriculim Vitae/Resume и сопроводи-
тельное письмо, необходимые при приеме на работу; 
– выполнять письменные проектные задания (пись-
менное оформление презентаций, информационных 
буклетов, рекламных листовок, коллажей, постеров 
и т.д. с учетом межкультурного речевого этикета; 
– использовать в академическом и профессиональ-
ном взаимодействии различные коммуникативные 
технологии; 
– применять современные коммуникативные техно-
логии для решения профессиональных вопросов; 
– адекватно воспринимать информацию в условиях 
различных произносительных вариантов;  
– адекватно реализовать свои коммуникативные 
намерения с учетом норм иностранного произноше-
ния; 
– вести основные виды диалога, соблюдая произно-
сительные нормы иностранного языка; 
– использовать полученные знания относительно 
норм иностранного произношения в своей профес-
сиональной деятельности. 
Владеть: 
– жанрами устной и письменной речи в разных ком-
муникативных ситуациях профессионально-
делового общения; 
– практическими навыками использования совре-
менных коммуникативных технологий; 
– умением воспринимать на слух и понимать основ-
ное содержание несложных аутентичных политиче-
ских, публицистических (медийных) и прагматиче-
ских текстов на иностранном языке, различных ти-
пов речи, выделять в них значимую информацию; 
– системой фонетики иностранного языка;  
– основными способами передачи информации на 
иностранном языке согласно произносительным 
нормам. 

УК-5 Способен воспринимать меж-
культурное разнообразие об-
щества в социально-
историческом, этическом и 
философском контекстах 

Знать:  
– художественно-стилевые и национально-стилевые 
направления в области отечественного и зарубежно-
го искусства от древности до начала ХХI века;  
– национально-культурные особенности искусства 
различных стран; 
— своеобразие и важнейшие достижения отече-
ственного искусства; 
– механизмы межкультурного взаимодействия в об-
ществе на современном этапе, принципы соотноше-
ния общемировых и национальных культурных про-
цессов; 
– национально-культурные особенности социально-
го и речевого поведения представителей иноязыч-
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ных культур; 
– обычаи, этикет, социальные стереотипы, историю 
и культуру других стран. 

Уметь:  
– осуществлять сравнительный анализ художествен-
ных направлений и стилей, национальных художе-
ственных школ;  
–  излагать и критически осмысливать базовые пред-
ставления по истории и теории новейшего искус-
ства; 
– адекватно оценивать межкультурные диалоги в 
современном обществе;  
– адекватно реализовать свои коммуникативные 
намерения в контексте толерантности; 
– находить и использовать необходимую для взаи-
модействия с другими членами социума информа-
цию о культурных особенностях и традициях раз-
личных народов;  
— толерантно взаимодействовать с представителями 
различных культур. 
Владеть:  
– развитой способностью к чувственно-
художественному восприятию этнокультурного раз-
нообразия современного мира;  
– нормами недискриминационного и конструктивно-
го взаимодействия с людьми с учетом их социокуль-
турных особенностей;  
–  навыками анализа различных художественных 
явлений, отражающих многообразие культуры со-
временного общества, в том числе явлений массовой 
культуры; 
– речевым этикетом межкультурной коммуникации; 
– навыками межкультурного взаимодействия с уче-
том разнообразия культур. 

УК-6 Способен управлять своим 
временем, выстраивать и реа-
лизовывать траекторию само-
развития на основе принципов 
образования в течение всей 
жизни 

Знать:  
–  механизмы процессов саморазвития и самореали-
зации личности в различных сферах жизнедеятель-
ности; 
– технологию,  методику, критерии самооценки. 
Уметь:  
– определять приоритетные направления своей про-
фессиональной деятельности;  
– избирать пути ее совершенствования на основе 
адекватной самооценки; 
– планировать самостоятельную деятельность в со-
ответствии с актуальными профессиональными за-
дачами. 
Владеть:  
– культурой гуманитарного мышления, методами 
анализа своих возможностей; 
– методиками саморазвития и самореализации; 
– способностью планировать собственную учебную 
и профессиональную деятельность с учётом своих 
психофизиологических особенностей. 

УК-7 Способен поддерживать 
должный уровень физической 

Знать:   
– методы сохранения и укрепления физического 
здоровья и уметь использовать их для обеспечения 
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подготовленности для обеспе-
чения полноценной социаль-
ной и профессиональной дея-
тельности 
 

полноценной социальной и профессиональной дея-
тельности; 
– социально-гуманитарную ценностную роль физи-
ческой культуры и спорта в развитии личности и 
подготовке к профессиональной деятельности; 
– роль физической культуры и принципы здорового 
образа жизни в развитии человека и его готовности к 
профессиональной деятельности; 
– влияние оздоровительных систем физического 
воспитания на укрепление здоровья, профилактику 
профессиональных заболеваний и вредных привы-
чек; 
– способы контроля и оценки физического развития 
и физической подготовленности;  
– правила и способы планирования индивидуальных 
занятий различной целевой направленности. 
Уметь:   
– организовывать режим времени, приводящий к 
здоровому образу жизни; 
– использовать творчески средства и методы физи-
ческого воспитания для профессионально-
личностного развития, физического самосовершен-
ствования, формирования здорового образа и стиля 
жизни;  
– выполнять индивидуально подобранные комплек-
сы оздоровительной и адаптивной (лечебной) физи-
ческой культуры, композиции ритмической и аэроб-
ной гимнастики, комплексы упражнения атлетиче-
ской гимнастики; 
– выполнять простейшие приемы самомассажа и ре-
лаксации; 
– преодолевать искусственные и естественные пре-
пятствия с использованием разнообразных способов 
передвижения; 
– выполнять приемы защиты и самообороны, стра-
ховки и самостраховки. 
Владеть:  
– опытом спортивной деятельности, физическим са-
мосовершенствованием и самовоспитанием; 
– способностью к организации своей жизни в соот-
ветствии с социально-значимыми представлениями 
о здоровом образе жизни;  
– методикой самостоятельных занятий и само-
контроля за состоянием своего организма. 
– методикой повышения работоспособности, сохра-
нения и укрепления здоровья и подготовки к про-
фессиональной деятельности и службе в Вооружен-
ных Силах Российской Федерации;  
– методикой организации и проведения индивиду-
ального, коллективного и семейного отдыха и при 
участии в массовых спортивных соревнованиях. 

УК-8 Способен создавать и поддер-
живать в повседневной жизни 
и в профессиональной дея-
тельности безопасные условия 
жизнедеятельности для сохра-
нения природной среды, обес-
печения устойчивого развития 

Знать:  
– теоретические основы жизнедеятельности в систе-
ме «человек – среда обитания»;  
– правовые, нормативные и организационные осно-
вы безопасности жизнедеятельности;  
– основы физиологии человека и рациональные 
условия его деятельности;  
– анатомо-физиологические последствия воздей-
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общества, в том числе при 
угрозе и возникновении чрез-
вычайных ситуаций и военных 
конфликтов 

ствия на человека травмирующих, вредных и пора-
жающих факторов;  
– современный комплекс проблем безопасности че-
ловека; 
– средства и методы повышения безопасности;  
– концепцию и стратегию национальной безопасно-
сти. 
Уметь:  
– эффективно применять средства защиты от нега-
тивных воздействий;  
– планировать мероприятия по защите персонала и 
населения в чрезвычайных ситуациях и при необхо-
димости принимать участие в проведении спаса-
тельных и других неотложных работах при ликвида-
ции последствий чрезвычайных ситуаций. 
Владеть:  
– умениями и навыками оказания первой доврачеб-
ной помощи пострадавшим. 

УК-9 Способен принимать 
обоснованные экономиче-
ские решения в 
различных областях жиз-
недеятельности 

Знать:  
– основы экономических и финансовых вопросов 
для принятия обоснованных экономических реше-
ний 
Уметь:  
– использовать экономические и финансовые знания 
в разных областях жизнедеятельности для принятия 
обоснованных экономических решений 
Владеть:  
– навыком принятия обоснованных 
экономических и финансовых решений в различных 
областях жизнедеятельности 

УК-10 Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
коррупционному поведе-
нию 

Знать:  
– признаки коррупционного поведения и нормы ан-
тикоррупционного законодательства 
 
Уметь: 
– выявлять признаки коррупционного поведения 
Владеть:  
– навыками нетерпимого отношения к коррупцион-
ному поведению 
 

 
3.2. Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения: 
 

Код 

компетенции 

Содержание компетенции Результаты обучения  

(индикаторы достижения компетенции) 

ОПК-1 Способен понимать специфику 
музыкальной формы и музы-
кального языка в свете пред-
ставлений об особенностях раз-
вития музыкального искусства 
на определенном историческом 
этапе 

Знать: 
– основные этапы исторического развития музы-
кального искусства; 
– композиторское творчество в культурно-
эстетическом и историческом контексте; 
– жанры и стили инструментальной, вокальной му-
зыки; 
– основную исследовательскую литературу по каж-
дому из изучаемых периодов отечественной и зару-
бежной истории музыки; 
– теоретические и эстетические основы музыкальной 
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формы;  
– основные этапы развития европейского музыкаль-
ного формообразования; 
– характеристики стилей, жанровой системы, прин-
ципов формообразования в каждую эпоху;  
– принципы соотношения музыкально-языковых и 
композиционных особенностей музыкального про-
изведения и его исполнительской интерпретации;  
– принципы анализа музыки с поэтическим текстом; 
– основные принципы связи гармонии и формы;  
– техники композиции в музыке ХХ-ХХI вв. 
Уметь: 
– рассматривать музыкальное произведение в дина-
мике исторического, художественного и социально-
культурного процесса; 
– выявлять жанрово-стилевые особенности музы-
кального произведения, его драматургию и форму в 
контексте художественных направлений эпохи его 
создания; 
– выполнять гармонический анализ музыкального 
произведения, анализ звуковысотной техники в со-
ответствии с нормами применяемого автором произ-
ведения композиционного метода;  
– самостоятельно гармонизовать мелодию;  
– сочинять музыкальные фрагменты на собственные 
или заданные музыкальные темы;  
– исполнять на фортепиано гармонические последо-
вательности;  
– расшифровывать генерал-бас; 
– производить фактурный анализ сочинения с целью 
определения его жанровой и стилевой принадлежно-
сти. 
Владеть: 
– профессиональной терминолексикой; 
– навыками использования музыковедческой лите-
ратуры в процессе обучения; 
– методами и навыками критического анализа музы-
кальных произведений и событий; 
– развитой способностью к чувственно-
художественному восприятию музыкального произ-
ведения; 
– навыками гармонического и полифонического 
анализа музыкальных произведений;  
– приемами гармонизации мелодии или баса. 

ОПК-2 Способен воспроизводить музы-
кальные сочинения, записанные 
традиционными видами нотации 

Знать:  
– традиционные знаки музыкальной нотации; 
– приемы результативной самостоятельной работы 
над музыкальным произведением. 
Уметь:  
– прочитывать нотный текст во всех его деталях и на 
его основе  создавать собственную интерпретацию 
музыкального произведения; 
– распознавать знаки традиционной нотации, отра-
жая при воспроизведении музыкального сочинения 
предписанные композитором исполнительские ню-
ансы. 
Владеть:  
– навыком исполнительского анализа музыкального 
произведения; 
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– свободным чтением музыкального текста сочине-
ния, записанного традиционными методами нота-
ции. 

ОПК-3 Способен планировать образо-
вательный процесс, разрабаты-
вать методические материалы, 
анализировать различные систе-
мы и методы в области музы-
кальной педагогики, выбирая 
эффективные пути для решения 
поставленных педагогических 
задач 

Знать:  
– различные системы и методы музыкальной педаго-
гики;  
– приемы психической регуляции поведения и дея-
тельности в процессе обучения музыке;  
– принципы разработки методических материалов. 
Уметь:  
– реализовывать образовательный процесс в различ-
ных типах образовательных учреждений; 
– создавать педагогически целесообразную и психо-
логически безопасную образовательную среду;  
– находить эффективные пути для решения педаго-
гических задач. 
Владеть:  
– системой знаний о сфере музыкального образова-
ния, о сущности музыкально-педагогического про-
цесса и способах построения творческого взаимо-
действия педагога и ученика. 

ОПК-4 Способен осуществлять поиск 
информации в области музы-
кального искусства, использо-
вать ее в своей профессиональ-
ной деятельности 

Знать: 
– основные инструменты поиска информации в 
электронной телекоммуникационной сети Интернет; 
– основную литературу, посвящённую вопросам 
изучения музыкальных сочинений. 
Уметь: 
– эффективно находить необходимую информацию 
для профессиональных целей и свободно ориенти-
роваться в электронной телекоммуникационной сети 
Интернет;  
– самостоятельно составлять библиографический 
список трудов, посвященных изучению определен-
ной проблемы в области музыкального искусства. 
Владеть: 
– навыками работы с основными базами данных в 
электронной телекоммуникационной сети Интернет;  
– информацией о новейшей искусствоведческой ли-
тературе, о проводимых конференциях, защитах 
кандидатских и докторских диссертаций, посвящён-
ных различным проблемам музыкального искусства. 

ОПК-5 Способен понимать принципы 
работы современных информа-
ционных технологий и исполь-
зовать их для решения задач 
профессиональной деятельности 

Знать: 
— возможности современных музыкально-
информационных технологий (в том числе нотно-
графических); 
— основные требования информационной безопас-
ности. 
Уметь:  
— обращаться со средствами компьютерно-
информационной техники; 
— решать задачи профессиональной деятельности с 
использованием информационно–
коммуникационных технологий. 

Владеть: 
— методами обработки нотных текстов, фонограмм 
и видеозаписей для использования в своей профес-
сиональной деятельности; 
— основными методами, способами и средствами 
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получения, хранения и переработки информации. 

ОПК-6 Способен постигать музы-
кальные произведения внут-
ренним слухом и воплощать 
услышанное в звуке и нотном 
тексте 
 

Знать:  
– различные виды композиторских техник (от эпохи 
Возрождения и до современности); 
– принципы гармонического письма, характерные 
для композиции определенной исторической эпохи;  
– виды и основные функциональные группы аккор-
дов; 
– принципы пространственно-временной организа-
ции музыкального произведения разных эпох, сти-
лей и жанров, облегчающие восприятие  внутренним 
слухом. 
Уметь:  
– пользоваться внутренним слухом;  
– записывать музыкальный материал нотами;  
– чисто интонировать голосом; 
– произвести гармонический анализ произведения 
без предварительного прослушивания;  
– выполнять письменные упражнения на гармониза-
цию мелодии и баса;  
– сочинять музыкальные фрагменты в различных 
гармонических стилях на собственные или заданные 
музыкальные темы; 
– анализировать нотный текст полифонического со-
чинения без предварительного прослушивания; 
– выполнять письменные упражнения на основные 
виды сложного контрапункта и имитационно-
канонической техники;   
– сочинять полифонические фрагменты и целые пье-
сы (мотеты, инвенции, пассакалии, фуги и т.д.) на 
собственные или заданные музыкальные темы, в том 
числе, на основе предложенного аутентичного об-
разца; 
– анализировать музыкальное произведение во всей 
совокупности составляющих его компонентов (ме-
лодические, фактурные, тонально-гармонические, 
темпо-ритмические особенности), прослеживать ло-
гику темообразования и тематического развития 
опираясь на представления, сформированные  внут-
ренним слухом. 
Владеть:  
– теоретическими знаниями о тональной и атональ-
ной системах; 
– навыками гармонического, полифонического ана-
лиза, целостного анализа музыкальной композиции, 
представляющей определенный гармонический или 
полифонический стиль с опорой на нотный текст, 
постигаемый внутренним слухом. 

ОПК-7 Способен ориентироваться в 
проблематике современной гос-
ударственной политики Россий-
ской Федерации  

Знать:  
— цели и задачи государственной культурной поли-
тики РФ;  
— основные направления государственной политики 
в сфере культуры и искусства. 
Уметь: 
— анализировать современное состояние государ-
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ственной культурной политики РФ; 
— ориентироваться в историко-культурном насле-
дии. 
Владеть: 
— методами разработки и реализации программ в 
области культуры и искусства; 
— нормативно-правовой базой в области культурной 
политики. 

 
3.3. Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения: 

 тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 
 

Код 

компетенции 

Содержание компетенции Результаты обучения  

(индикаторы достижения компетенции) 

 
ПКО–1 

Способен выполнять под науч-
ным руководством исследования 
в области музыкального искус-
ства 

Знать:  
– методику проведения исследований в области му-
зыкального искусства. 
Уметь:  
– определять задачи исследования в области профес-
сиональной деятельности. 
Владеть:  
– навыком проведения исследований в области му-
зыкального искусства под научным руководством. 

 
ПКО–2 
  

Способен проектировать основ-
ные этапы решения исследова-
тельских задач на основе суще-
ствующих научных методик 

Знать: 
– принципы организации научно-исследовательской 
деятельности как на отдельных этапах, так и в це-
лом.  
Уметь: 
– составлять план научно-исследовательской дея-
тельности. 
Владеть: 
– навыками создания и оформления научных тек-
стов, в том числе на иностранных языках. 

 
 тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

 
Код 

компетенции 

Содержание компетенции Результаты обучения  

(индикаторы достижения компетенции) 

 
ПКО-3 

Способен проводить учебные 
занятия по дисциплинам (моду-
лям),  связанным с историей и 
теорией музыкального искусства 
образовательных программ 
среднего профессионального и 
дополнительного профессио-
нального образования и осу-
ществлять оценку результатов 
освоения дисциплин (модулей) в 
процессе промежуточной атте-
стации 

Знать:  
– лучшие отечественные и зарубежные методики 
преподавания музыкально-теоретических и музы-
кально-исторических дисциплин; 
– основные принципы отечественной и зарубежной 
педагогики;  
– различные методы и приемы преподавания;  
– психофизические особенности обучающихся раз-
ных возрастных групп;  
– методическую литературу по профилю. 
Уметь:  
– развивать у обучающихся творческие способности, 
самостоятельность, инициативу; 
– использовать наиболее эффективные методы, 
формы и средства обучения;  
– использовать методы психологической и педаго-
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гической диагностики для решения различных про-
фессиональных задач;  
– планировать учебный процесс, составлять учебные 
программы. 
Владеть:  
– навыками общения с обучающимися разного воз-
раста;  
– приемами психической саморегуляции;  
– педагогическими технологиями;  
– методикой преподавания профессиональных дис-
циплин в учреждениях среднего профессионального 
образования и учреждениях дополнительного обра-
зования детей;   
– навыками воспитательной работы с обучающими-
ся. 

 
ПКР-7 

Способен организовывать, гото-
вить и проводить творческие 
мероприятия в организациях до-
полнительного образования де-
тей и взрослых 

Знать:  
– принципы организации творческих мероприятий. 
Уметь:  
– планировать и организовывать творческие меро-
приятия в организациях дополнительного образова-
ния детей и взрослых. 
Владеть:  
– навыком проведения творческих мероприятий. 

 
 тип задач профессиональной деятельности: культурно-просветительский 

 
Код 

компетенции 

Содержание компетенции Результаты обучения  

(индикаторы достижения компетенции) 

 
ПКО–4 

Способен составлять лекции 
(лекции-концерты), выступать с 
лекциями, комментировать ис-
полняемые в лекциях (лекциях-
концертах) произведения 

Знать: 
– формы и жанры устного просветительства;  
– типы аудиторий;  
– основные этапы истории музыкального искусства; 
основные разновидности и жанры академической и 
массовой музыки. 
Уметь: 
– выступать с лекциями, комментировать исполняе-
мые в лекциях (лекциях-концертах) произведения; 
– разрабатывать темы лекций (лекций-концертов). 
Владеть: 
– навыками работы с разными типами аудитории;  
– умением отбора материала и построения популяр-
ной лекции-беседы;  
– навыками публичных выступлений. 

 
ПКО–5 
  

Способен освещать культурно-
исторические события и факты в 
области музыкального искус-
ства, науки и образования в га-
зетах, журналах, информацион-
ных агентствах, на телевидении 
и радио, в сетевых СМИ, ин-
формационно-рекламных служ-
бах путем подготовки собствен-
ных материалов для публикации 

Знать: 
– строение современной музыкальной культуры 
(творчество композиторов и исполнителей, жанры 
театральные и концертные; направления); 
– формы работы через средства массовой информа-
ции с различными слоями общества. 
Уметь: 
– реализовывать связь со средствами массовой ин-
формации (периодическими изданиями, радио, теле-
видением, сетью Интернет); 
– осуществлять стилистическую, логическую и кор-
ректорскую правку текстов в соответствии с требо-
ваниями, принятыми в СМИ. 
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или транслирования Владеть: 
– навыками оперативного создания и редактирова-
ния текстов музыкально-критических материалов в 
разных жанрах (анонс, рецензия, творческий порт-
рет, проблемная статья и др.). 

ПКР–8 
 

Способен анализировать про-
цесс исполнения музыкального 
произведения или постановки 
музыкально-театрального про-
изведения, умением проводить 
сравнительный анализ разных 
исполнительских интерпретаций 

Знать: 
– отечественные и зарубежные традиции отражения 
исполнительских стилей и направлений в музыкаль-
но-критической литературе. 
Уметь: 
– подвергать критическому анализу исполнитель-
ский процесс, в том числе музыкально-театральных 
произведений; 
– проводить сравнительный анализ различных ис-
полнительских концепций. 
Владеть: 
– профессиональным понятийным аппаратом в обла-
сти исполнительской критики и важнейшими музы-
кально-критическими жанрами; 
– методологией исполнительского анализа (в том 
числе и сравнительного). 

 
 тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

 
Код 

компетенции 

Содержание компетенции Результаты обучения  

(индикаторы достижения компетенции) 

 
ПКО–6 

Способен осуществлять работу, 
связанную с организацией и 
проведением творческих меро-
приятий (фестивалей, конкурсов, 
авторских вечеров, юбилейных 
мероприятий) 

Знать: 
– основные формы продвижения культурного про-
дукта в соответствии с потребностями публики. 
Уметь: 
– осуществлять консультативную поддержку раз-
личных творческих проектов в области музыкально-
го искусства и культуры. 
Владеть: 
– навыками подбора исполнителей и исполнитель-
ских коллективов для участия в проекте; создания 
базы данных организаций, исполнителей, участни-
ков проекта; 
– навыками оценки конкурентоспособности проекта, 
планирования и  проведения фестивалей и конкур-
сов и т.п. 

 
 

4. СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА:  
ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 

 
Организация образовательного процесса по направлению подготовки 53.03.06 Музыкознание 

и  музыкально-прикладное искусство, профиль «Музыковедение» регламентируется: 
– рабочим учебным планом, утверждённым Учёным советом РГК им. С. В. Рахманинова 

(представлено в Приложении 1, 1а); 
– календарным графиком освоения ООП ВО (представлено в Приложении 1, 1а); 
– картой формирования компетенций (представлено в Приложении 1, 1а); 
– рабочими программами дисциплин и практик (представлены в виде аннотаций в Приложе-

нии 1б); 
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– фондами оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежу-
точной аттестации по каждой дисциплине и типу практик; 

– программой государственной итоговой аттестации. 
 

4.1. Календарный учебный график 
В календарном учебном графике указана последовательность реализации ООП ВО по годам, 

включая теоретическое обучение, практики, промежуточные аттестации и итоговая (государственная 
итоговая) аттестации, каникулы. 

4.2. Рабочий учебный план 
Рабочий учебный план устанавливает логическую последовательность освоения дисциплин и 

практик, обеспечивающих формирование компетенций, и отражает виды государственной итоговой 
аттестации. Указывает общую трудоемкость дисциплин, практик в зачетных единицах, а также их 
общую и аудиторную трудоемкость в академических часах, в том числе контактной работы. Для каж-
дой дисциплины, практики указаны виды учебной работы и формы промежуточной аттестации обу-
чающихся. 

Структура рабочего учебного плана состоит из обязательной части и части, формируемой 
участниками образовательных отношений и включает в себя следующие блоки:  

Блок 1 «Дисциплины» 
Блок 2 «Практики» 
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» 
Объем программы бакалавриата по блокам составляет: 

Структура программы бакалавриата 
Объем программы 

бакалавриата 
и её блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины не менее 180 
Блок 2 Практика не менее 12 
Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6-9 

Объем программы бакалавриата 240 
 
Обязательная часть Блока 1 «Дисциплины» программы бакалавриата обеспечивает реализацию 

дисциплин по философии, иностранному языку, безопасности жизнедеятельности, а также по физиче-
ской культуре и спорту в объеме не менее 2 зачетных единиц. 

Дисциплина «История России» реализуется в объеме не менее 4 зачетных единиц, при этом 
объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками составляют – не менее 80 
процентов по очной форме обучения и не менее 40 процентов по заочной форме обучения объема, от-
водимого на реализацию указанной дисциплины. 

Дисциплина «Основы российской государственности» реализуется в объеме 72 часов (в т.ч. 54 
часа аудиторных занятий).  

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, составляет 
более 60 процентов общего объема программы бакалавриата. 

Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками при проведении 
учебных занятий по программе бакалавриата от общего объема времени, отводимого на реализацию 
дисциплин составляет: 

– по очной форме обучения более 30 процентов; 
– по заочной форме обучения от 5 до 10 процентов 
При реализации программы бакалавриата обеспечивается возможность освоения обучающи-

мися элективных (в том числе по физической культуре и спорту в объеме 328 академических часов)  
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и факультативных дисциплин, в том числе дисциплины «Великая Отечественная война: без срока 
давности» на очной форме обучения. 

 
4.3. Карта формирования компетенций 

В карте формирования компетенций отражено соотнесение всего комплекса универсальных, 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций, установленных ФГОС ВО, данной ООП 
и учебных дисциплин и практик.   

 
4.4. Рабочие программам учебных дисциплин и практик 

Рабочие программы учебных дисциплин и практик всех блоков и частей учебного плана ООП 
представлены в виде аннотаций, содержащих цели и задачи, а также планируемые результаты освое-
ния дисциплин и прохождения практик.   

 
4.5. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и про-

межуточной аттестации  по дисциплинам и практикам 
Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплинам и практикам включают в себя: 
 перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы; 
 описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования; 
 примерные контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 
образовательной программы; 

 методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, умений, навыков, 
характеризующих этапы формирования компетенций (при наличии). 

 
4.6. Программа государственной итоговой аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации разрабатывается выпускающей кафедрой и 
определяет:  

 виды итоговых аттестационных испытаний; 
 требования к выпускнику, проверяемые в ходе итоговых испытаний; 
 структура и содержание итоговых аттестационных испытаний; 
 оценочные средства итоговых аттестационных испытаний; 
 методические рекомендации по проведению испытаний  с критериями оценивания; 
Объем времени и виды аттестационных испытаний, входящих в состав государственной ито-

говой аттестации студентов, устанавливаются в соответствии с требованиями ФГОС ВО направления 
подготовки 53.03.06 Музыкознание и  музыкально-прикладное искусство.  

Процедура ГИА регламентируется локальными нормативными актами Консерватории: 
– Положением о государственной итоговой аттестации обучающихся по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, програм-
мам магистратуры  ФГБОУ ВО «Ростовская государственная консерватория им. С. В. Рахманинова»; 

– Порядком предоставления отзыва на работу обучающегося в период подготовки выпускной 
квалификационной работы и рецензирования выпускной квалификационной работы   в ФГБОУ ВО 
«Ростовская государственная консерватория им. С. В. Рахманинова»; 

– Регламентом проверки на объем заимствований и размещения в электронной библиотеке 
(электронной информационно-образовательной среде) выпускных квалификационных работ по 
программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры в ФГБОУ ВО 
«Ростовская государственная консерватория им. С. В. Рахманинова». 
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4.7. Методы и средства организации и реализации образовательного процесса 
 
Методы и средства теоретической подготовки: лекция, семинар, практические занятия (ин-

дивидуальные и групповые, в том числе мелкогрупповые занятия по дисциплинам в области теории и 
истории музыки), самостоятельная работа студента; консультация;  

Методы и средства практической подготовки: индивидуальные и групповые, в том числе 
мелкогрупповые занятия по исполнительским дисциплинам; мастер-классы преподавателей и при-
глашенных специалистов; академические концерты, технические зачеты и другое. 

При реализации образовательной программы в РГК установлены следующие виды занятий: 
групповые (от 13 чел.), мелкогрупповые занятия (от 6 до 12 чел.; по ансамблевым дисциплинам - от 
2-х чел.) и  индивидуальные. 

Преподавателями РГК в образовательном процессе используются различные типы лекций: 
вводная, мотивационная (способствующая проявлению интереса к осваиваемой дисциплине), подго-
товительная (готовящая студента к более сложному материалу), интегрирующая (дающая общий 
теоретический анализ предшествующего материала), установочная (направляющая студентов к ис-
точникам информации для дальнейшей самостоятельной работы), междисциплинарная. Содержание 
и структура лекционного материала направлены на формирование у студента соответствующих ком-
петенций и соотносятся с практикуемыми формами контроля.  

Основными активными формами обучения профессиональным компетенциям являются прак-
тические занятия в виде репетиций и творческих выступлений, а также семинар. 

Семинары проводится в форме дискуссий, деловых и ролевых игр, обсуждения результатов 
студенческих работ (курсовых, рефератов, творческих работ и т.д.), вузовских и межвузовских кон-
ференций. К участию в конференциях и творческих выступлениях привлекаются деятели искусства и 
культуры, специалисты-практики. В рамках учебных курсов практикуются встречи с представителя-
ми учреждений культуры, государственных и общественных организаций, мастер-классы специали-
стов. 

Самостоятельная работа студентов представляет собой обязательную часть основной профес-
сиональной образовательной программы, выражаемую в зачетных единицах (кредитах) и выполняе-
мую студентом вне аудиторных занятий в соответствии с заданиями преподавателя. Самостоятельная 
работа может выполняться студентом в репетиционных аудиториях, читальном зале библиотеки, 
компьютерных классах или в домашних условиях. Самостоятельная работа имеет учебно-
методическое и информационное обеспечение, включающее учебники, учебно-методические посо-
бия, конспекты лекций, аудио и видео материалы и т. д. Результат самостоятельной работы контро-
лируется преподавателем. 

4.8. Организация практической подготовки 
Практическая подготовка обучающихся реализуется в рамках проведения практик, а также в 

форме практических занятий при освоении отдельных учебных дисциплин.  
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на 

профессионально-практическую подготовку обучающихся, в том числе обеспечивающую подготовку 
и защиту выпускной квалификационной работы. Практика призвана привить обучающимся практи-
ческие навыки в соответствии с типами профессиональных задач, определяемых ООП посредством 
включения в художественно-творческий и образовательный процесс учебного заведения. 

При реализации основной образовательной программы по направлению подготовки 53.03.06 
Музыкознание и  музыкально-прикладное искусство, профиль «Музыковедение»  предусматривают-
ся учебная и производственная практики. Конкретные типы учебной и производственной практик 
определяются ООП согласно требованиям ФГОС ВО.  

Все виды учебной и производственной практики проводятся в форме аудиторных и/или само-
стоятельных занятий. 
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Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются рабочей программой по каждо-
му виду и типу практики. 

Условия проведения каждого вида и типа практик регламентируются «Положением об учеб-
ной и производственной практиках обучающихся по образовательным программам высшего образо-
вания – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры  ФГБОУ 
ВО «Ростовская государственная консерватория им. С. В. Рахманинова»; 

4.9. Рабочая программа воспитания и календарный график воспитательной работы 
Рабочая программа воспитания, как часть основной образовательной программы представляет 

собой комплекс основных характеристик осуществляемой в Консерватории воспитательной деятель-
ности (цель, задачи, виды и формы, средства, методы и принципы воспитания, а также планируемые 
результаты).  

Календарный график (план) воспитательной работы конкретизирует перечень мероприятий 
воспитательной направленности, которые организуются и проводятся Консерваторией с целью реа-
лизации установок рабочей программы воспитания, определяющей основными задачами следующее:  

- развитие личности;  
- создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокуль-

турных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм пове-
дения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

-  формирование у обучающихся чувства патриотизма и гражданственности, уважение к памя-
ти защитников Отечества и подвигам героев Отечества, к закону и правопорядку, человеку труда и 
старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и тради-
циям многонационального народа Российской Федерации, к природе и окружающей среде. 

 
 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ УСЛОВИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ООП ВО 

 
Основная образовательная программа ВО по направлению подготовки 53.03.06 Музыкознание 

и  музыкально-прикладное искусство, профиль «Музыковедение» обеспечена учебно-методической 
документацией и материалами по всем учебным дисциплинам и практикам.  

Обучающиеся имеют неограниченный доступ к электронной информационно-
образовательной среде и библиотечным фондам консерватории, содержащим издания по основным 
изучаемым дисциплинам и сформированным на основании прямых договоров с правообладателями 
учебной и учебно-методической литературы. Для самостоятельной работы обучающихся организо-
ван доступ к сети интернет, с возможностью выхода в сеть из любой точки, в которой имеется доступ 
к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Электронная информационно-образовательная среда консерватории обеспечивает: 
• доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, электронным учебным 

изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин и 
практик; 

• формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и 
оценок за эти работы; 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается со-
ответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией ра-
ботников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-
образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации. 
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Условия функционирования электронной информационно-образовательной среды созданы в 
рамках электронного информационного ресурса: 

– официальный сайт Консерватории по адресу http://www.rostcons.ru/; 
Составными элементами электронной информационно-образовательной среды являются:  
 электронный каталог библиотеки Консерватории; 
 электронные образовательные ресурсы:  
– ресурсы подписных баз данных доступа;  
– ресурсы сторонних электронно-библиотечных систем;  
– база научных трудов.  
 база электронных портфолио обучающихся; 
 база электронных рабочих программ дисциплин и практик, программ государственной итого-

вой аттестации, включая базу фондов оценочных средств, разработанных профессорско-
преподавательским составом Консерватории;  

Локальные информационные и телекоммуникационные системы и программы:  
 база материалов медиатеки (фонотеки и видеотеки) Консерватории. 
 АБИС «Absotheque UNICODE» – Web-ориентированная интегрированная система, используе-

мая для комплексной автоматизации библиотеки Консерватории; 
 Автоматизированная информационная система «Ведомости», «Деканат», «Планы-Мини»; 
 онлайн-сервис «Руконт», реализующий технологию проверки текстовых документов на нали-

чие заимствований; 
 справочно-правовая система «Гарант».  

Консерватория обеспечивает обучающимся доступ к электронно-библиотечным системам, а 
также располагает библиотечным фондом, укомплектованным печатными изданиями из расчета не 
менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин и практик 
на одного обучающегося. Также РГК располагает аудио-видеофондами, мультимедийными материа-
лами. 

 Обучающиеся имеют доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным базам 
данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих програм-
мах дисциплин и подлежит обновлению (при необходимости).  

Консерватория обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно распростра-
няемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства, состав которого 
определен в рабочих программах дисциплин и модулей. 

Медиатека (фонотека и видеотека) Консерватории располагает более 17 тысячами экземпля-
ров аудиовизуальных носителей (грампластинки, видеокассеты, электронные оптические диски CD и 
DVD с записями музыкальных произведений, театральных постановок, спектаклей, концертов, ма-
стер-классов и др.). 

Справочная информация об учебно-методическом и информационном обеспечении образова-
тельного процесса при реализации ООП представлена в Приложении 2. 

 
6. КАДРОВЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ООП ВО 

 
Реализация основной образовательной программы бакалавриата обеспечивается педагогиче-

скими работниками Консерватории, а также лицами, привлекаемыми на иных условиях. 
Квалификация педагогических работников соответствует квалификационным характеристи-

кам, установленным в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специа-
листов и служащих, разделе «Квалификационные характеристики должностей руководителей и спе-
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циалистов высшего и дополнительного профессионального образования, утвержденного приказом 
Минздравсоцразвития № 1н от 11 января 2011 г.   

Численность педагогических работников участвующих в реализации основной образовательной 
программы, и лиц, привлекаемых Консерваторией на иных условиях (исходя из количества замещае-
мых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведущих научную, учебно-методическую и 
(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины соответствует 
требованиям ФГОС ВО (не менее 70 %). 

К научно-методической и научно-исследовательской работе преподавателей могут приравни-
ваться следующие формы художественно-творческой деятельности, публично представленные, 
опубликованные, имеющиеся в виде аудио - и (или) видеозаписи:  новая концертная программа му-
зыканта-исполнителя, музыканта-руководителя творческого коллектива; участие в качестве артиста 
ансамбля, хора в новой концертной программе ансамбля, хора; создание произведения музыкального 
искусства; создание переложений, аранжировок и других форм обработки музыкальных произведе-
ний. Оценку профессиональной художественно-творческой деятельности преподавателей осуществ-
ляет Ученый совет Консерватории, руководители кафедр. Результаты оценки профессиональной ху-
дожественно-творческой деятельности преподавателей утверждаются руководителем учебного заве-
дения.  

Численность педагогических работников, участвующих в реализации основной образователь-
ной программы, и лиц, привлекаемых Консерваторией на иных условиях (исходя из количества за-
мещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являющихся руководителями и (или) 
работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельности в профессиональной 
сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, и име-
ющими стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет, соответствует требованиям 
ФГОС ВО (не менее 5 %). 

Численность педагогических работников Консерватории и лиц, привлекаемых к образователь-
ной деятельности Консерватории на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, при-
веденного к целочисленным значениям), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, по-
лученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое зва-
ние (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской 
Федерации) соответствует требованиям ФГОС ВО (не менее 60 %). 

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образовательной деятельности Кон-
серватории на иных условиях, с учеными степенями и (или) учеными званиями приравниваются лица 
без ученых степеней и званий, имеющие государственные почетные звания Российской Федерации 
(народный артист Российской Федерации, заслуженный деятель искусств Российской Федерации, 
заслуженный артист Российской Федерации), лауреаты государственных премий в области культуры 
и искусства, лица, имеющие диплом лауреата международного или всероссийского конкурса в соот-
ветствии с профилем педагогической деятельности. 

Таблица с указанием профессорско-преподавательского состава, обеспечивающего учебный 
процесс по всем дисциплинам и практикам Учебного плана по направлению подготовки 53.03.06 Му-
зыкознание и  музыкально-прикладное искусство, профиль «Музыковедение» помещена в Приложе-
ние 3. 

 
7. ОСНОВНЫЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРА-

ЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
 

РГК располагает материально-технической базой, соответствующей действующим противо-
пожарным правилам и нормам, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной, междис-
циплинарной подготовки и практической работы обучающихся, предусмотренной учебным планом. 
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Для осуществления образовательного процесса консерватория располагает материально-
технической базой в виде зданий 5200,7 кв.м., находящихся в оперативном управлении, оборудован-
ных системами охранно-пожарной сигнализации и контроля доступа. 

Учебные аудитории и учебно-вспомогательные помещения оснащены роялями, пианино и 
всем необходимым оборудованием.  

Для обеспечения ООП консерватория располагает: 
• концертным залом (от 300 посадочных мест)1; 
• малый концертный зал (от 50 посадочных мест); 
• библиотекой, читальным залом; 
• лингафонным кабинетом; 
• медиатекой (фонотекой и видеотекой). 
• аудиториями для проведения теоретических занятий и занятий по специальным дисци-

плинам, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 
и промежуточной аттестации, а также помещениями для самостоятельной работы, оборудованные 
персональным компьютером с выходом в сеть Интернет и обеспечивающие выход в ЭИОС Консер-
ватории. 
  Информационная база консерватории насчитывает 190 единиц информационного и коммуни-
кационного оборудования, в том числе: 

– 114 персональных компьютеров (включая ноутбуки), из которых 82 используются в учеб-
ных целях; 
– 8 проекторов; 
– 2 интерактивных доски; 
– 39 принтеров; 
– 19 мультифункциональных устройств; 
– 8 сканеров 

  Техническая база консерватории медиатеки обеспечена средствами воспроизведения отдельно 
для каждого носителя: 

– 1 электропроигрыватель для пластинок,  
– 5 СD\DVD\мр3плееров для СD и DVD,   
– 6 DVD-плейера портативных  
 – 2 DVD-плеера BBK,  
– 10 магнитол для групповых прослушиваний,  
– ЖК телевизор “Samsung” 

 Сведения об обеспечении образовательного процесса оборудованными учебными кабинетами, 
объектами для проведения практических занятий по ООП представлены в Приложении 4. 

 
8. ХАРАКТЕРИСТИКИ СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

  
Социальная инфраструктура консерватории в достаточной степени обеспечивает реализацию 

образовательной программы. Все иногородние студенты обеспечены местами в студенческом обще-
житии. Общежитие площадью 6450, 3 кв.м. оборудовано помещениями социально-бытового назна-
чения, системами пожарной сигнализации и контроля доступа. В общежитии имеются репетитории 
для самостоятельной работы студентов, в спортивном зале и тренажерных классах студенты могут 
заниматься спортом и тренироваться. 

                                                             
1 Соглашение о взаимодействии и сотрудничестве № 015 от 16.10.2018 г. с филиалом ФГБОУ ВО «ВГИК им. С. А. Гера-
симова». 



28 

Консерватория постоянно арендует плавательные дорожки в бассейне, ежегодно функциони-
руют секции настольного тенниса, мини-футбола, аэробики и др. Организуются факультетские, меж-
факультетские, общевузовские и городские спортивные мероприятия и соревнования. 

В учебном корпусе консерватории расположено кафе, в котором организовано питание сту-
дентов и сотрудников горячей пищей. Медицинскую помощь, а также профилактические прививки и 
общемедицинский осмотр оказывают 1 врач в специально оборудованном медпункте, площадью 27,2 
кв.м. Лечение студентов обеспечивает городская студенческая поликлиника. 
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