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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Цель дисциплины 

 

Цель дисциплины — освоение основных элементов и процессов экономической 

сферы жизни общества в их комплексных взаимосвязях с факторами культурной жизни; 

предоставление необходимых сведений и навыков, необходимых для дальнейшей трудо-

вой деятельности в экономических субъектах, работающих в сфере культуры и искусства, 

а также для ведения самостоятельной хозяйственной деятельности в современных услови-

ях рыночной экономики. 

 

1.2. Задачи освоения дисциплины 

 

 формирование системных представлений и усвоение основного понятийного аппарата 

экономики культуры;  

 формирование системных представлений о взаимодействии и взаимном влиянии эко-

номических и культурных элементов и процессов в истории и современном мире;  

 получение знаний о взаимодействии культурных и экономических благ, культурных 

факторах формирования спроса и предложения; 

 формирование системных представлений о культурных факторах маркетинговой дея-

тельности; 

 формирование представлений об экономических основах существования государст-

венных и некоммерческих организаций культуры и искусства в рамках экономики об-

щественного сектора; 

 формирование системных представлений в области управления кросс-культурными 

процессами в экономической среде. 

 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

 

Дисциплина «Экономика культуры» относится к дисциплинам обязательной части 

блока Б1 учебного плана специальностей: 53.04.01 Музыкально-инструментальное искус-

ство (профильные направленности: Оркестровые духовые и ударные инструменты, Баян, 

аккордеон и струнные щипковые инструменты, Оркестровые струнные инструменты, 

Фортепиано, Инструменты эстрадного оркестра), 53.04.02 Вокальное искусство (профиль-

ные направленности: Академическое пение, Эстрадно-джазовое пение), 53.04.03 Искусст-

во народного пения (профильные направленности: Сольное народное пение, Хоровое на-

родное пение), 53.04.04 Дирижирование (профильные направленности: Дирижирование 

академическим хором, Дирижирование оперно-симфоническим оркестром, Дирижирова-

ние оркестром народных инструментов), 53.04.06 Музыкознание и музыкально-

прикладное искусство (профильные направленности: Музыковедение, Музыкальная педа-

гогика). 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ  

ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Процесс изучения дисциплины «Экономика культуры» направлен на формирова-

ние следующих компетенций:  

 

Код Содержание компетен- Результаты обучения 
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компетенции ции (ИДК) 

УК-2.  Способен управлять про-

ектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

Знать: 

– принципы планирования в сфере профес-

сиональной деятельности; 

– методы решения поставленных задач;  

– методику поиска правовых и нормативных 

документов, регламентирующих решение 

поставленной задачи. 

Уметь:  

– выработать стратегию и тактику управле-

ния проектом 

на всех этапах  жизненного цикла; 

– прогнозировать проблемные ситуации и 

риски в проектной деятельности и находить 

пути выхода из них; 

– выявлять ресурсы, необходимые для реше-

ния поставленной задачи с учетом  имею-

щихся ограничений. 

Владеть: 

– навыками постановки задач и определения 

перспектив профессиональной деятельности; 

– методами планирования поэтапного 

продвижения к намеченной цели; 

–  навыками формирования алгоритма 

решения поставленных задач. 

УК-3.  Способен организовы-

вать и руководить рабо-

той команды, вырабаты-

вая командную страте-

гию для достижения по-

ставленной цели 

Знать: 

– методы руководства командой; 

– условия эффективной работы в команде 

для достижения поставленной цели; 

–  модели поведения в команде и условия  

формирования эффективных  

межличностных взаимоотношений; 

– методики выявления роли членов команды. 

 

Уметь:  

– руководить командой, ставить задачи и 

находить пути их решения; 

– устанавливать контакты в процессе 

межличностного взаимодействия; 

– выбирать стратегию поведения в 

зависимости от условий. 

Владеть:  

– методикой выявления целей и функций 

команды; 

– навыками анализа команды как системы, 

определения  ролей членов команды; 

– способностью рассматривать профессио-

нальное сообщество как систему, выявлять 

собственную роль в данном сообществе. 

ПКР-5.  Способен руководить 

организациями, осущест-

вляющими деятельность 

Знать: 

- принципы организации культурно-

просветительских проектов, формирования их 
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в сфере культуры концепций и основных инструментов реализа-

ции  

Уметь:  

- осуществлять подбор исполнителей культур-

но-просветительских проектов, согласовывая с 

исполнителями репертуар, отвечающий кон-

цепции культурно-просветительского проекта 

 

Владеть:  

- навыками участия в реализации культурно-

просветительского проекта в качестве исполни-

теля 

 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Очная форма обучения 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Содержание разделов дисциплины и распределение  

трудоемкости по видам занятий 

 

Тематический план 

Очная форма обучения 

 

Курс 

обучения, 

семестр 

Наименование раз-

дела 

дисциплины 

Темы разделов дис-

циплины 

Лекц. 

зан. 

Пр. 

зан. 
СРС 

Всего 

часов 

3 курс 

5 се-

местр- 

1. Основы взаимодей-

ствия экономики и 

культуры 

1.1 Экономика как наука 

и социальная практика. 

Культурная обусловлен-

ность объекта экономи-

ческой науки 

1 1 2 4 

 

Вид учебной работы 

Всего 

часов 

 

Семестры 

1 2 3 4 

Аудиторные занятия (всего) 34   34  

В том числе: 

Лекционные занятия  17   17  

Индивидуальные занятия      

Практические (семинарские) 

занятия 

17  
 

17 
 

Самостоятельная работа  38   38  

Вид промежуточной аттеста-

ции  

  
   

Общая трудоемкость – час/ 

зач. ед. 

72 ч./2 зач.ед. 
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1.2 Проблемы взаимо-

действия экономики и 

культуры в истории и 

современности 

1 1 2 4 

1.3 Человек экономи-

ческий: история под-

ходов 

1 1 2 4 

2. Управление кросс-

культурным взаимо-

действием в совре-

менной экономике 

2.1 Элементы и уровни 

экономической куль-

туры 

1 1 2 4 

2.2 Национальная эко-

номическая культура 
1 1 2 4 

2.3 Кросс-культурное 

взаимодействие: со-

ставляющие, правила, 

закономерности, сте-

реотипы. 

1 1 4 6 

3. Культурные фак-

торы микроэкономи-

ческих процессов 

3.1 Культурные факто-

ры формирования и 

развития потребитель-

ского спроса 

1 1 4 6 

3.2 Культурная обу-

словленность полезно-

сти и качества арт-

продукции 

1 1 2 4 

3.3 Культурные факто-

ры принятия производ-

ственных решений 

субъектами рыночного 

предложения 

1 1 2 4 

4. Культурная обу-

словленномть мак-

роэкономических 

процессов 

4.1 Культурные факто-

ры макроэкономиче-

ского роста и устойчи-

вого развития 

1 1 2 4 

4.2 Культура денежно-

го обращения 
1 1 2 4 

4.3 Культурные факто-

ры циклической дина-

мики рыночных про-

цессов и кризисных 

явлений 

1 1 2 4 

5. Организации 

культуры и искусст-

ва как субъекты эко-

номических процес-

сов 

5.1 Организационно-

правовые формы и 

структура организаций 

сферы культуры и ис-

кусства 

1 1 2 4 

5.2 Коммерческие и 

некоммерческие орга-

низации культуры и 

искусства 

1 1 2 4 
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5.3 Хозяйственные 

сделки и экономиче-

ское посредничество в 

деятельности органи-

заций культуры и ис-

кусства 

1 1 2 4 

5.4 Социокультурная 

динамика как основа 

маркетинга организа-

ций культуры и искус-

ства 

2 2 4 8 

Итого: 17 17 38 72 

 

 

Содержание учебной дисциплины 

 

1. ОСНОВЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ЭКОНОМИКИ И КУЛЬТУРЫ 

 

1.1  Экономика как наука и социальная практика 

 

Подходы к пониманию сущности экономических отношений. Основные категории 

экономической науки и практики. Историческое развитие экономических школ. Культур-

ная обусловленность объекта экономической науки. Правовые, социальные и культурные 

основания экономической деятельности. Категория собственности и экономические ин-

ституты как результат социокультурной эволюции. Проблема выбора экономических 

субъектов. Дискурсивное поле первичного характера экономики по отношению к культу-

ре либо культуры по отношению к экономике. Марксистский подход и концепция М. Ве-

бера. 

 

1.2 Проблемы взаимодействия экономики и культуры в истории и современно-

сти 

 

Особенности развития экономических отношений в современном мире. Подходы к 

определению категории культуры в истории и современном мире. Экономика и культура в 

институциональной системе общества. Культура хозяйственной деятельности. Значимость 

культурных реалий в системе экономических процессов. Темпоральные, возрастные и гео-

графические особенности локальных экономических культур в современном мире. Эко-

номические и социокультурные ожидания в системе современной экономики. Первич-

ность экономических и культурных реалий как предмет научного и общественного дис-

курса. Культурная обусловленность экономического уклада. 

 

1.3 Человек экономический: история подходов 

 

Основные концепции человека как субъекта экономики. Эволюция подходов к ос-

мыслению рациональности экономических действий человека. Личность и экономика, 

личность и культура. Объективные и субъективные факторы экономических отношений. 

Влияние культурных факторов и экономических отношений на человека. Концепция ра-

ционального поведения человека в историческом развитии и современном понимании: 

экономический, культурно-философский, информационный подходы. Полная и ограни-

ченная рациональность экономических действий. Культурная обусловленность человече-

ского поведения. Человек в системе символического пространства культуры. Символиче-

ские культурные объекты в системе экономических процессов и отношений. 
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2. УПРАВЛЕНИЕ КРОСС-КУЛЬТУРНЫМ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕМ В СО-

ВРЕМЕННОЙ ЭКОНОМИКЕ 

 

2.1 Элементы и уровни экономической культуры 
 

Основные подходы к определению понятия «культура». Составляющие культуры: 

ценности, нормы, образцы поведения, артефакты и материальные атрибуты. Уровни куль-

туры в рамках хозяйственной деятельности: экономическая культура, национальная эко-

номическая культура, деловая культура, корпоративная культура, культура домохозяйств 

как хозяйствующих субъектов, личная культура хозяйственного поведения.  

 

2.2 Национальная экономическая культура 

 

Национальная культура и менталитет как основа хозяйственной деятельности. Исто-

рико-географическая обусловленность хозяйства и менталитета. Национальная деловая 

культура и факторы её формирования. Основные европейские, американская, латиноаме-

риканская, ближневосточная, китайская, японская деловые культуры: специфика, основ-

ные ценности, правила и модели поведения. Формирование российской деловой культуры. 

Корпоративная культура как объект целенаправленного формирования и управления. 

 

2.3  Кросс-культурное взаимодействие: составляющие, правила, закономерно-

сти, стереотипы 

 

Категории взаимодействия и коммуникации в современном мире. Основные состав-

ляющие коммуникативного процесса. Виды экономического взаимодействия, их правовые 

основания. Особенности культуры как фактор выстраивания коммуникативных отноше-

ний. Национальные особенности и правила ведения деловых коммуникаций. Особенности 

функционирования транснациональных корпораций как кросс-культурного поля экономи-

ческого взаимодействия. Внутриорганизационная коммуникативная среда в кросс-

культурном взаимодействии. Межорганизационные правила кросс-культурного взаимо-

действия. Кросс-культурный менеджмент в маркетинговых коммуникациях. 

 

3. КУЛЬТУРНЫЕ ФАКТОРЫ МИКРОЭКОНОМИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ 

 

3.1 Культурные факторы формирования и развития потребительского спроса 

 

Понятие рынка. Особенности рыночной, плановой и традиционной экономики: 

культурный фундамент их исторического формирования и развития на современном эта-

пе. Культурные факторы формирования спроса на рынке, установления рыночного равно-

весия, механизма ценообразования и саморегуляции рынка. Паутинная модель рыночного 

ценообразования и ценовые колебания. Культурная обусловленность эластичностиь спро-

са по цене, по доходу, по спросу на другие товары. Разновидности рыночных структур: 

рынок совершенной конкуренции, монополия, олигополия, монопсония, монополистиче-

ская конкуренция и культурные факторы взаимодействия экономических субъектов в 

рамках данных структур.  Особые культуные предпосылки существования особых разно-

видностей товаров на рынке: товары Гиффена, товары Веблена, товары-субституты, ком-

плементирующие товары.  

 

3.2 Культурная обусловленность полезности и качества арт-продукции 
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Категория полезности на пересечении экономического и социокультурного смысло-

вого поля. Первый и второй законы Госсена в теории полезности. Кардиналистский и ор-

диналистский подходы к изучению полезности. Рыночный выбор потребителя. Система 

ценовых сигналов и маркетинговой информации о товаре. Культурные факторы особенно-

стей потребления. Культурные факторы повышения эластичности спроса на различные 

группы товаров. Особенности полезности и потребления товаров и услуг в сфере культу-

ры и искусства. 

 

3.3 Культурные факторы принятия производственных решений субъектами 

рыночного предложения 

 

Предприятие как хозяйствующий субъект. Разновидности издержек: постоянные из-

держки, переменные издержки, валовые (общие) издержки, средние издержки, предель-

ные (маржинальные) издержки. Маржинализм как экономический метод. Определение 

наибольшей доходности предприятия по минимизации предельных издержек. Положение 

фирмы на рынке и достижение рыночной устойчивости. Культурные факторы поведения 

субъектов предложения.  

 

4. КУЛЬТУРНАЯ ОБУСЛОВЛЕННОСТЬ МАКРОЭКОНОМИЧЕСКИХ ПРО-

ЦЕССОВ 

 

4.1 Культурные факторы макроэкономического роста и устойчивого развития 

 

Система макроэкономических параметров и измерений, их взаимосвязи. Концепции 

государственной и региональной экономики: квазикорпоративная модель, модель социу-

ма. Взаимное соотношение законов микро- и макроэкономического уровней. Агрегиро-

ванные спрос и предложение на национальном рынке и культурные факторы их формиро-

вания. 

Экономический рост и мультипликация инвестиций. Культурная обусловленность 

склонности к потреблению и накоплению ресурсов как фактор действия экономического 

мультипликатора и акселератора. 

Концепция устойчивого развития экономики и её основные переменные. Роль 

культурного фактора в формировании взаимодействия социальной, правовой, экономиче-

ской и экологических сфер жизнедеятельности людей. Роль культуры и искусства в фор-

мирования экономической и экологической культуры населения с учётом долгосрочной 

перспективы развития. Культура и искусство как фактор повышения корпоративной соци-

альной ответственности.  

Провалы рынка и их восполнение силами государственного регулирования. Частные 

и общественные блага: главные отличия и соотношения. Производство частных и общест-

венных благ в обществе. Основные методы государственного регулирования экономики: 

административно-правовые, бюджетные и фискальные инструменты. Государственный 

бюджет: федеральный, региональный и муниципальный уровни бюджетной системы. 

Межбюджетные трансферты. Социальные льготы, трансферты и механизмы финансовой 

помощи.  

 

4.2 Культура денежного обращения 

 

Денежные единицы как явление экономики и культуры. Символическая природа де-

нежных единиц. Понятие денежной массы. Монетаристские инструменты управления 

экономикой. Социально-психологические и культурные факторы денежного оборота и аг-

регации денежных ресурсов. 
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4.3 Культурные факторы циклической динамики рыночных процессов и кри-

зисных явлений 

 

Понятие экономического цикла. Виды экономических циклов: цикл Китчина, цикл 

Жугляра, концепция длинных волн Кондратьева. Основные концепции причин возникно-

вения экономических циклов. Фазы и последствия экономических циклов. Механизм 

мультипликатора-акселератора в образовании экономических циклов. Основные концеп-

ции возникновения и распространения экономических кризисов. История и современность 

экономических кризисов. Культурные факторы утраты доверия между экономическими 

субъектами как основная причина зарождения кризисных явлений в экономике. 

 

 

5. ОРГАНИЗАЦИИ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА КАК СУБЪЕКТЫ ЭКОНО-

МИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ 

 

5.1 Организационно-правовые формы и структура организаций сферы культу-

ры и искусства 

 

Организационно-правовые основы экономической деятельности учреждений куль-

туры и искусства. Системный подход и структурно-функциональный анализ при изучении 

и построении модели организационной структуры предприятия. Культурно-исторические 

и экономические основания возникновения различных типов организационных структур. 

Линейно-функциональная, дивизионная, матричная, сетевая типы организационных 

структур в деятельности организаций культуры и искусства, их особенности, степень ус-

тойчивости и адаптивности. Особенности структурной организации учреждений культуры 

и искусства в современном мире. 

 

5.2 Коммерческие и некоммерческие организации культуры и искусства 
 

Результат производства арт-продукта как частное и общественное благо. Взаимо-

действие государства и бизнеса и механизмы частно-государственного партнёрства.  

Особенности рыночного функционирования, спроса и предложения товаров и ус-

луг нематериального характера. Особенности ценообразования и саморегуляции на рынке 

культурного продукта. Зарубежный и отечественный опыт коммерциализации культурной 

сферы. Проблемы взаимоотношения рыночных и нерыночных процессов и структур в 

сфере культуры.  

Понятие и основные категории экономики общественного сектора. Государствен-

ный и некоммерческий сектор экономики, критерии их эффективности и особенности дея-

тельности. Система государственных и некоммерческих организаций в сфере культуры и 

искусства в мировой практике и современной России. Системы распределения средств 

бюджетных и внебюджетных фондов. Основные правила и инструменты фандрайзинга 

как системы привлечения средств. 

 

5.3 Хозяйственные сделки и экономическое посредничество в деятельности ор-

ганизаций культуры и искусства 

 

Понятие экономической сделки. Разновидности и типология экономических сделок 

по способам опталы, субъектам, объекту, предмету и условиям. Организационно-

экономическое посредничество при заключении сделок. Особенности поиска и выбора 

деловых партнёров. Виды посредников: агент, коммисариант, брокер, дистрибьютор, осо-

бенности их деятельности. Система финансовой инфраструктуры в процессе заключения 

экономических сделок, инкассовые операции. Особенности и типовые формы передачи 
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прав собственности в результате экономической сделки, система Инкотермс. Докумен-

тальное оформление экономического взаимодействия организаций культуры и искусства. 

Типовые виды сделок в практике деятельности музыкально-исполнительских коллективов 

и артистов.  

 

5.4 Социокультурная динамика как основа маркетинга организаций культуры 

и искусства 

 

Динамика массового сознания и культурные факторы коммуникации артистов и му-

зыкальных коллективов в целевой аудиторией арт-проектов. Архетипический и символи-

ческий пласт культуры в формировании рекламных графических образов, текстовых и 

мультимедийных материалов, предназначенных для продвижения арт-продукта, привле-

чения и закрепления целевой аудитории. 

 

 

6. УЧЕБНО–МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ  

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

6.1 Перечень учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины: 
 

1. Андрущенко, Е. Ю. Менеджмент в сфере академической музыкальной культуры и 

современные event-технологии: Учебно-методическое пособие / Андрущенко Е.Ю. 

– Москва :"Лань", "Планета музыки", 2017 . – Режим доступа : 

https://e.lanbook.com/book/91855 . – На рус. яз. - ISBN 978-5-8114-2537-2 

2. Бессонова, Ю. А. Понятийно-терминологическая система социально-культурной 

деятельности / Ю. А. Бессонова . – Москва : Лань"", ""Планета музыки, 2017 . – 

Режим доступа : https://e.lanbook.com/book/93723 . - Рекомендовано редакционно-

издательским советом ФГБОУ ВО «Орловский государственный институт культу-

ры» в качестве учебного пособия для студентов-магистров направления «Социаль-

но-культурная деятельность» . – На рус. яз. - ISBN 978-5-8114-2670-6 .  

3. Борщевский, Г. А. Государственно-частное партнерство : учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры / Г. А. Борщевский. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2018. — 412 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академиче-

ский курс). — ISBN 978-5-534-06541-1. — Режим доступа : www.biblio-

online.ru/book/gosudarstvenno-chastnoe-partnerstvo-411964 

4. Государственно-частное партнерство : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / 

И. Н. Ткаченко [и др.] ; под ред. И. Н. Ткаченко. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 188 

с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-00518-9. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/gosudarstvenno-chastnoe-partnerstvo-414158 

5. Кирильчук, Светлана Петровна. Экономика предприятия. Практикум : учебное пособие 

для академического бакалавриата : Учебное пособие / Под общ. ред. Кирильчук С.П. – 

Электрон. дан. – М : Издательство Юрайт, 2019 . – 517 . – (Бакалавр. Академический курс) 

. – Режим доступа : http://www.biblio-online.ru/book/02DE2501-A342-4BA3-8720-

640AA54F5C72 . 
6. Коленько, С. Г. Менеджмент в сфере культуры и искусства : учебник и практикум 

для академического бакалавриата / С. Г. Коленько. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 370 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-

01521-8. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/menedzhment-v-sfere-kultury-

i-iskusstva-413356 

7. Колесников, А. В. Корпоративная культура : учебник и практикум для академиче-

ского бакалавриата / А. В. Колесников. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 167 с. 
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— (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-02520-0. — Режим 

доступа : www.biblio-online.ru/book/korporativnaya-kultura-413973 

8. Менеджмент и маркетинг в сфере культуры / Е. Л. Шекова [и др.] ; под ред. Е. Л. 

Шековой. – Москва : ПЛАНЕТА МУЗЫКИ, 2012 . – 152, [3] с. ; 21 см. – (Учебники 

для вузов. Специальная литература) . – Режим доступа : 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=3820 . – На рус. яз. - 

ISBN 978-5-8114-1383-6, 978-5-91938-068-9 . 

9. Милкова, О. И. Экономика и организация предприятия : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / О. И. Милкова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. 

— 473 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-04300-6. — Режим 

доступа : www.biblio-online.ru/book/ekonomika-i-organizaciya-predpriyatiya-415895 

10. Мокий, Михаил Стефанович. Экономика фирмы : учебник и практикум для прикладного 

бакалавриата : Учебник и практикум / Мокий М. С., Азоева О. В., Ивановский В. С. ; Под 

ред. Мокия М. С. – 3-е изд, пер. и доп . – Электрон. дан. – М : Издательство Юрайт, 2018 . 

– 284 . – (Бакалавр. Прикладной курс) . – Режим доступа : http://www.biblio-

online.ru/book/053F4B23-1E98-4456-890E-08D5BBF725AB . – Internet access .  
11. Мясоедов, С. П. Кросс-культурный менеджмент : учебник для бакалавриата и ма-

гистратуры / С. П. Мясоедов, Л. Г. Борисова. — 3-е изд. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 314 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-02314-5. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/kross-

kulturnyy-menedzhment-412957 

12. Петрова, Ю. А. Психология делового общения и культура речи : Учебное пособие / 

Ю. А. Петрова . – Саратов : Вузовское образование, 2019 . – 183 с. – Режим доступа 

: http://www.iprbookshop.ru/79821.html . - Книга находится в премиум-версии ЭБС 

IPR BOOKS. – На рус. яз. - ISBN 978-5-4487-0340-9 

13. Розанова, Н. М. Экономика для менеджеров. В 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум 

для бакалавриата и магистратуры / Н. М. Розанова. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 234 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-

5-534-00173-0. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/ekonomika-dlya-

menedzherov-v-2-ch-chast-1-420926 

14. Розанова, Н. М. Экономика для менеджеров. В 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум 

для бакалавриата и магистратуры / Н. М. Розанова. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 192 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-

5-534-00174-7. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/ekonomika-dlya-

menedzherov-v-2-ch-chast-2-421020 

15. Тульчинский, Григорий Львович. PR в сфере культуры : учеб. пособие / Григорий 

Львович Тульчинский ; Г. Л. Тульчинский ; Нац. исслед. ун-т - Высш. шк. эконо-

мики в Санкт-Петербурге . – Москва : ПЛАНЕТА МУЗЫКИ, 2011 . – 571 с. : табл. 

– (Учебники для вузов. Специальная литература) . – Режим доступа : 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=2047 . - Рез. англ. – На 

рус. яз. - ISBN 978-5-91938-035-1 . - ISBN 978-5-8114-1241-9 (Планета музыки) 

(Лань)  

16. Тульчинский, Григорий Львович. Маркетинг в сфере культуры : учеб. пособие / 

Г.Л. Тульчинский, Е.Л. Шекова ; Санкт-Петербургский филиал Гос. ун-та - Высшая 

школа экономики . – Москва : Лань"", ""Планета музыки, 2017 . – 496 с. : ил. – 

(Учебники для вузов. Специальная литература) . – Режим доступа : 

https://e.lanbook.com/book/91249 . – На рус. яз. - ISBN 978-5-8114-0955- 

17. Ульяновский Андрей Владимирович. Реклама в сфере культуры / Ульяновский Ан-

дрей Владимирович ; А. В. Ульяновский . – Москва : ПЛАНЕТА МУЗЫКИ, 2012 . 

– 515 с., XVI с. цв. ил. : ил., табл. – (Учебники для вузов. Специальная литература . 

Специальная литература) . – Режим доступа : 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=3807 . – На рус. яз. - 

ISBN 978-5-8114-1353-9, 978-5-91938-059-7 . 
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18. Чарная, Ирина Вениаминовна. Экономика культуры : учебник и практикум для академиче-

ского бакалавриата : Учебник и практикум / Чарная И. В. – 4-е изд . – Электрон. дан. – М : 

Издательство Юрайт, 2018 . – 240 . – (Бакалавр. Академический курс) . – Режим доступа : 

http://www.biblio-online.ru/book/0899657E-6D10-4095-A022-4A0948317ED9 . 
19. Шекова, Е. Л. "Управление учреждениями культуры в современных условиях" / Е. 

Л. Шекова ; Шекова Е.Л. – Москва : """Лань"", ""Планета музыки""", 2014 . – Ре-

жим доступа : http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=41022 . – На рус. яз. - 

ISBN 978-5-8114-1426-0 

20. Экономика предприятия : учебник и практикум для академического бакалавриата / 

А. В. Колышкин [и др.] ; под ред. А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — М. : Изда-

тельство Юрайт, 2018. — 498 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-05066-0. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/ekonomika-

predpriyatiya-408681 

 

6.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интер-

нет», информационных технологий, используемых при осуществлении образова-

тельного процесса по дисциплине включая перечень лицензионного программного 

обеспечения, современных профессиональных баз данных и информационных спра-

вочных систем: 

 

1. ЭБС «Лань» https://e.lanbook.com/ 

2. ЭБС «IPRbooks» (IPR SMART) https://www.iprbookshop.ru 

3. ЭБС («Образовательная  платформа ЮРАЙТ») https://urait.ru/ 

4. Национальная электронная библиотека «НЭБ» https://rusneb.ru 

 

Перечень лицензионного программного обеспечения: Microsoft Windows XP Profes-

sional, Microsoft Windows 7 Professional, Microsoft Windows 10 Professional,  Microsoft 

Windows 11 Professional, Microsoft Office 2007 Professional, Microsoft Office 2007 Standard, 

ESET NOD32 Antivirus, Pot Player, 7-Zip, Finale 2010, Finale 2014, Google Chrome, Mozilla 

Firefox, Adobe Acrobat Reader. 

 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ОСУЩЕ-

СТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Для освоения дисциплины «Основы режиссуры и актерского мастерства» образова-

тельное учреждение оснащено 231 аудиторией с необходимым оборудованием для осуще-

ствления образовательного процесса: 

 

Наименование учебных аудиторий и по-

мещений для самостоятельной работы 

этаж/№ по тех. паспорту 

Оснащение учебных аудиторий и по-

мещений для самостоятельной работы 

231 ауд. 

2/7-8 

 

Пианино Чайковский (1) 

Сплит-система General Climat (1) 

Доска маркерн.пер. (1) 

Доска марк. наст.(1) 

Проектор Polvision (1) 

Кафедра наст. (1) 

Стол раб. место (1) 

Стол СО (11) 

Стол комп. (9) 

Стул ткань сер. (28) 

Тумба 2-х дв. (1) 

https://e.lanbook.com/
https://www.iprbookshop.ru/
https://urait.ru/
https://rusneb.ru/
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Шкаф 2-х ств. (1) 

Стол (1) 

Зеркало (1) 

Тумба 3 ящ.(1) 

Копир Canon (1) 

Шкаф с полк. (1) 

Кресло комп. (2) 

 

 

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

8.1. Методические рекомендации преподавателям 
    

Изучение курса экономики культуры включает лекционные и семинарские занятия, а 

также самостоятельную работу студентов под руководством преподавателя. Распределе-

ние лекционных, семинарских и консультационных часов, а также времени для самостоя-

тельной работы определяется значимостью темы, её насыщенностью фактическим мате-

риалом, степенью её освещенности в учебной и научной литературе. 

Тематические разделы могут быть переставлены местами в зависимости от конкрет-

ной аудитории студентов и специфики её интересов в сфере управления в своей профес-

сиональной деятельности. В связи с этим логика тематического плана может быть моди-

фицировано, что реализует синергетические принципы парадигмы развивающего образо-

вания. Содержание лекционных и семинарских занятий формируется педагогом совместно 

со студентами, весь материал преподносится в дискурсивном ключе, что имеет своей це-

лью поощрить интерес и активизировать творческие способности студентов. 

Семинарские занятия, предполагающие выполнение практических заданий, требу-

ют обязательного присутствия в аудитории проекционного оборудования с целью выведе-

ние созданных студентами к семинару графических объектов и структурно-логических 

схем. Лекционные занятия могут сопровождаться показом слайдов, однако предпочти-

тельнее использование меловой доски в целях интерактивности. 

 

8.2. Методические рекомендации по организации  

самостоятельной работы обучающихся 

 

Внеаудиторная самостоятельная работа студентов – это планируемая учебная, 

учебно-исследовательская, научно-исследовательская работа студентов, выполняемая во 

внеаудиторное время по заданию и при методическом руководстве преподавателя, при 

этом носящая сугубо индивидуальный характер. 

Целью самостоятельной работы студентов является овладение фундаментальными 

знаниями, профессиональными умениями и навыками деятельности по профилю, опытом 

творческой, исследовательской деятельности. Самостоятельная работа студентов способ-

ствует развитию самостоятельности, ответственности и организованности, творческого 

подхода к решению проблем учебного и профессионального уровня. 

Формы самостоятельной работы студентов определяются содержанием учебной 

дисциплины, степенью подготовленности студентов.  

Подготовка к семинарским занятиям включает работу с учебной и научной литера-

турой в библиотеке, подготовку докладов, сообщений, обсуждение проблемных вопросов 

по изучаемой теме. Самостоятельная работа студентов предполагает усвоение текущего 

учебного материала, подготовку к семинарским занятиям, подготовку докладов, самостоя-

тельное изучение тем теоретического курса и дополнительных материалов по курсу, под-

готовку к зачёту. В целях расширения представлений о культуре и искусстве Юга России 
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студенты посещают театры, музеи, выставочные залы, знакомятся с художественными и 

документальными фильмами.  

Самостоятельная работа студентов включает: 

– усвоение текущего учебного материала; 

– подготовку к семинарским занятиям (работа в библиотеке, в читальном зале, конспекти-

рование научных работ);  

– подготовку докладов и сообщений; 

– самостоятельное изучение тем теоретического курса и дополнительных материалов по 

курсу; 

– подготовку к зачёту. 
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Приложение 1. Расширенный список литературы 
 

1. Игнатьева Е.Л. Экономика культуры. Учебное пособие. 2-е изд., уточн. и доп. М. 

ГИТИС, 2006 

2. Коленько, С. Г. Менеджмент в сфере культуры и искусства : учебник и практикум 

для академического бакалавриата / С. Г. Коленько. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 370 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-

534-01521-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/433177 ( 

3. Колесников, А. В. Корпоративная культура : учебник и практикум для академиче-

ского бакалавриата / А. В. Колесников. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

167 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-02520-0. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/433846 

4. Лавриненко, В. Н. Деловая культура : учебник и практикум для СПО / В. Н. Лав-

риненко, Л. И. Чернышова, В. В. Кафтан ; под ред. В. Н. Лавриненко, Л. И. Чер-

нышовой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 118 с. — (Серия : Профес-

сиональное образование). — ISBN 978-5-534-08209-8. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/433661 

5. Основы экономической теории : учебник и практикум для СПО / В. М. Пищулов 

[и др.] ; под общ. ред. В. М. Пищулова. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

179 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04513-0. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/438071 

6. Чарная, И. В. Экономика культуры : учебник и практикум для академического ба-

калавриата / И. В. Чарная. — 4-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

240 с.  

 

 

Электронные ресурсы: 
 

1. Альбер М. Экономическая культура и культура экономики. Электронный ресурс: 

http://uchebnik-besplatno.com/economics-uchebnik/ekonomicheskaya-kultura-

kultura.html 

2. Статистика культуры 2016. Министерство культуры РФ. Электронный ресурс. 

URL:https://stat.mkrf.ru/upload/statdoc/20180116.pdf 

3. Чарная, И. В. Экономика культуры : учебник и практикум для академического ба-

калавриата / И. В. Чарная. — 4-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 

240 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-07955-5. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/424022 

https://biblio-online.ru/bcode/433177
https://biblio-online.ru/bcode/433177
https://biblio-online.ru/bcode/433846
https://biblio-online.ru/bcode/433846
https://biblio-online.ru/bcode/433661
https://biblio-online.ru/bcode/438071
https://biblio-online.ru/bcode/438071
https://stat.mkrf.ru/upload/statdoc/20180116.pdf
https://biblio-online.ru/bcode/424022
https://biblio-online.ru/bcode/424022
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